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SUNUŞ 

Genel Müdürlüğümüz uluslararası eğitim iş birliklerini geliştirme, yurt 
dışındaki vatandaş ve soydaşlarımızın eğitim ihtiyaçlarını destekleme, uluslararası 
alanda eğitimdeki yeni yaklaşımları takip ederek Bakanlığımız birimleri ile paylaşma 
ve Bakanlığımız faaliyetlerini tanıtma, uluslararası fon kaynaklarından verimli bir 
şekilde faydalanılmasına aracılık etme hedefleri doğrultusunda faaliyetlerini 
sürdürmektedir. 

Genel Müdürlüğümüzce eğitim alanında dünyadaki önemli gelişmeler yakından 
takip edilerek uluslararası toplantılara ve organizasyonlara katılım sağlanmakta ya da 
ev sahipliği yapılmaktadır. Ülkemiz ve diğer ülkeler arasında eğitim iş birliği 
imkânları oluşturmak ve iş birliklerini geliştirmek üzere ikili anlaşmalar 
imzalanmakta, ortak çalışma grupları oluşturulmaktadır. Eğitim faaliyetleri 
kapsamında üst düzey görüşmeler gerçekleştirilmekte, iyi uygulama örnekleri ve 
deneyimlerinin karşılıklı paylaşımı ile eğitim kalitesinin artmasına katkı sağlanarak 
diğer ülkeler ile dostluk bağlarımızın güçlenmesine vesile olunmaktadır. 

Çağımızın kamu yönetim anlayışı, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve 
verimli bir şekilde kullanıldığı, hesap verilebilir ve şeffaf bir yönetimi zorunlu 
kılmaktadır. Ülkemizde kamu mali yönetimini bu doğrultuda yapılandıran 5018 sayılı 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile yönetim sistemimize giren stratejik plan 
ve performans programı vasıtasıyla, kamu idarelerinin temel politika hedefleri ve 
kaynak ihtiyaçları arasında bağlantı kurulmakta; öngörülen hedeflere ilişkin 
gerçekleşmeler faaliyet raporları aracılığıyla kamuoyuna açıklanmaktadır. Avrupa 
Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 2024 Yılı Birim Faaliyet Raporu, Bakanlığımız 
2024-2028 Stratejik Planı temel alınarak hazırlanmış, 2024 Yılı Performans 
Programında bulunan ve yıl içerisinde gerçekleştirilmiş olan faaliyetlere ilişkin 
ayrıntılı bilgileri içermektedir. 

2024 yılı Birim Faaliyet Raporunda yer alan çalışmaların gerçekleştirilmesinde 
emeği geçen tüm çalışma arkadaşlarıma teşekkür ederim. 
 

                                                                                         Tuba KORKMAZ 
Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürü 
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1. GENEL BİLGİLER 

a) Misyon ve Vizyon 

   Millî Eğitim Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 2024 Yılı Birim 
Faaliyet Raporu genel bilgiler bölümünde misyon, vizyon, yetki, görev ve sorumluluklar ile idareye 
ilişkin genel bilgilere yer verilmiştir. 

Misyon 

Eğitim politikalarımız doğrultusunda; eğitim diplomasisi faaliyetlerini yürütmek, 

uluslararası iş birliğini geliştirmek, ülkemizin birikim ve tecrübelerini paylaşmak, yurt dışında 

yaşayan vatandaşlarımızın ve soydaşlarımızın ülkemizle bağlarını korumak ve güçlendirmek, 

Türkçe ve Türk Kültürünün tanıtılmasını ve yaygınlaştırılmasını sağlamak. 

Vizyon 

Güçlü bir eğitim diplomasisi ile uluslararası iş birliklerini geliştirmek. 
 

b) Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğünün yetki ve sorumlulukları; 10 Temmuz 
2018 tarihli ve 30474 sayılı(Değişik: RG-28/12/2024-32766) Resmi Gazete’de yayımlanan 1 No’lu 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 315. Maddesine göre şunlardır:  

a) Bakanlığın Avrupa Birliği ve diğer uluslararası kuruluşlarla ilgili iş birliği çalışmaları ile 
ilgili mevzuat çerçevesinde ikili anlaşmalara ilişkin iş ve işlemleri yürütmek,  

b) Bakanlık düzeyinde proje geliştirmek ve Bakanlığın diğer birimleri tarafından yürütülen 
ulusal ve uluslararası projelerin uyumlu bir şekilde uygulanmasını ve koordinasyonunu sağlamak, 

c) Bakanlığın diğer kurum ve kuruluşlarla yapacağı protokollere ilişkin koordinasyon 
çalışmalarını yürütmek, 

ç) Yabancı hükümet ve kuruluşlardan sağlanan veya ülkemiz tarafından yabancılara verilen 
burslarla, kendi hesabına öğrenim yapmak üzere ülkemize gelen yabancı uyruklu öğrencilere 
ilişkin görev ve hizmetleri yerine getirmek,  

d) Eğitim ve öğretim alanında ülkemizle dil, tarih veya kültür birliği bulunan ülke ve 
topluluklar ile diğer ülkelerle iş birliğine yönelik işleri yürütmek,  

e) Bakan tarafından verilen diğer görevleri yapmak.  

 

c) İdareye İlişkin Bilgiler 

Bu başlık altında Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğünün fiziksel yapısı, teşkilat 

yapısı, teknoloji ve bilişim altyapısı, insan kaynakları, sunduğu hizmetler, yönetim ve iç kontrol 

sistemine yer verilmiştir. 
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1) Fiziksel Yapı 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü Millî Eğitim Bakanlığı Beşevler 

Yerleşkesinde bulunan beş katlı müstakil bir binada hizmet vermektedir. Toplam çalışma alanı 

1780m2 olup 119 personeli bulunmaktadır. Tablo 1’de birim taşınmaz bilgileri, Tablo 2’de birim 

taşınır bilgileri ayrıntılı olarak verilmiştir.  

 

Tablo 1: Birim Taşınmaz Bilgileri 

Taşınmaz Adı/Türü Sayısı (adet) Alanı (m2) Kullanan Kişi Sayısı 

Toplam Çalışma Alanı - 1.780 m² 119 

Müstakil Bina 1 (5 Kat) - 119 

Çalışma Odası 67 1.180 m² 118 

Toplantı Odası 2 100 m² 53 

Arşiv Odası 10 115 m² - 

Makam Odası 1 45 m² 1 

Server Odası 1 15 m² - 

Depo 3 45 m² 2 

Diğer (Koridor, Lavabo vb.)  280 m²  

 

 

Tablo 2: Birim Taşınır Bilgileri 

Taşınır Adı/Türü Sayısı (adet) 

Bilgisayar (masaüstü) 178 

Bilgisayar (dizüstü) 54 

Projektör 3 

Yazıcılar 40 

Tarayıcılar 5 

Fotokopi Makinesi 0 

Masa takımı (Çalışma Koltuğu ve Masa) 125 

Misafir Koltuğu 66 

Misafir Sandalyesi 119 

 
 

2) Teşkilat Yapısı  

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü teşkilat ve organizasyon yapısı Şekil 1’de 
verilmiştir.  
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Şekil 1: Birim Teşkilat ve Organizasyon Yapısı  

 

Şekil 1’de verildiği üzere Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü; Avrupa Birliği ve 

Projeler Koordinasyon Daire Başkanlığı, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, İkili İlişkiler Daire 

Başkanlığı, İzleme ve Değerlendirme Daire Başkanlığı, Uluslararası Anlaşmalar ve Burslar Daire 

Başkanlığı, Uluslararası Kuruluşlar Daire Başkanlığı ve Yurtdışı Teşkilatı Daire Başkanlığı olmak 

üzere yedi daire başkanlığı ve bir özel bürodan oluşmaktadır.   

 

3) Teknoloji ve Bilişim Altyapısı  

 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü, Bakanlığımızın veriye dayalı yönetim 

anlayışı çerçevesinde faaliyetlerin sistematik bir şekilde izlenmesi, veri akışının sağlanması ve 

ihtiyaç duyulan değerlendirmelerin yapılmasına imkân vermesi bakımından MEBBİS Yurt Dışı 

Modülü oluşturulmuş olup ihtiyaçlar doğrultusunda gelişim süreci devam etmektedir. Bu 

kapsamda tamamlanan çalışmalar aşağıda verilmiştir.  

 

Yurt Dışı Görev Takip Modülü, Bakanlığımız Merkez Teşkilatı personelinin yurt dışı geçici 

görevlerine ilişkin görev onaylarının sisteme aktarılması, görevlerin gerçekleşme durumunun 

takibi, görev raporlarının alınması, ilgili birimlerle paylaşılması ve görev istatistiklerinin 

oluşturulmasını sağlayan sistemdir. Göreve gidecek katılımcılara görev öncesinde görev yeri ve 

tarihini, görev sonrasında katılımcıların ortak görüşünü yansıtan görev raporunu sisteme girecek 

olan katılımcı bilgisi SMS ve e-posta ile bildirilmektedir. 

 

Yurtdışı Teşkilatı Modülü, yurtdışı teşkilatının iş ve işlemlerine yönelik izleme ve değerlendirme 

faaliyetlerinin yürütülebilmesi ve güncel veriye erişimin artırılmasına yönelik kurulan sistemdir. 

Yurtdışı teşkilatının çalışmalarına yönelik modül aracılığıyla dönem bazında veri toplanmaktadır. 
 

AVRUPA BİRLİĞİ VE DIŞ İLİŞKİLER GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Avrupa Birliği ve 
Projeler 

Koordinasyon 
Daire Başkanlığı

İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı

İkili İlişkiler 
Daire Başkanlığı

İzleme ve 
Değerlendirme 
Daire Başkanlığı

Uluslararası 
Anlaşmalar ve 
Burslar Daire 

Başkanlığı

Uluslararası 
Kuruluşlar Daire 

Başkanlığı

Yurtdışı 
Teşkilatı Daire 

Başkanlığı

Özel Büro 
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Kardeş Okul Modülü, Bakanlıkça yürütülen uluslararası kardeş okul uygulamaları kapsamında 

imzalanan protokoller, kardeş okul eş1eşme1eri ile etkinlik/faaliyet raporlarının izlendiği 

sistemdir. Modülde ülkemiz ve yurt dışındaki okullar tür ve seviyelerine göre eş1eştiri1mekte ve 

bu okullar arasındaki akademik ve kültürel değişimlere i1işkin faaliyetler kayıt altına 

alınmaktadır. 

 

Uluslararası Anlaşmalar Modülü, eğitim konularını içeren uluslararası 

anlaşmaların/protokollerin/mutabakat zaptlarının müzakere sürecinin başlangıcı itibarıyla kayıt 

altına alındığı, mevcut durumlarının izlenebildiği sistemdir. Yurtdışı teşkilatında görevli eğitim 

müşavirleri/ataşeleri bulunduğu ülke ile eğitim alanında imzalanan anlaşmalara modül aracılığıyla 

erişmektedir.   

 

Yurt Dışı Mali İşler Modülü, Eğitim Müşavir/Ataşeliklerinin ödenek taleplerinin elektronik 

ortamda alınması, planlanması ve mahsup sürecinin daha hızlı ve etkin yürütülebilmesi amacıyla; 

mali verilerin toplanması, işlenmesi, izlenmesi ve değerlendirilmesi işlemlerine yönelik kurulan 

sistemdir. Ödeneklerin etkin ve ekonomik kullanılmasına, gerekli evrakın sistem üzerinden giriş ve 

kontrolünün sağlanarak maliyet ve zamandan tasarruf sağlanmasına önemli katkı sağlayacaktır. 

 

Burs Yönetim Modülü, burs başvurularının sistem üzerinden düzenlendiği ve bursa başvuran 

adayların bilgilerinin takip edildiği sistemdir. 

 

Başvuru Sistemi, Burs başvuru sisteminde ilgili yabancı hükûmet bursuna başvuru yapılabilmesi 

amacıyla bursların ilan edilmesi için burs başvuru tarih ve saatlerinin, sözlü sınav tarih ve 

saatlerinin girildiği, başvuran adayların bilgilerin takip, kontrol edilebildiği ve başvuran aday 

listesinin alınabildiği sistemdir. 

 

Proje ve Protokol Takip Sistemi (PPTS), Millî Eğitim Bakanlığı merkez ve taşra teşkilatlarında 

yürütülen protokoller ile bütçeli projelerin düzenli, şeffaf ve izlenebilir bir şekilde yönetilmesi 

amacıyla geliştirilmiştir. Bu sistem ayrıca Erasmus+ projeleri gibi uluslararası hareketlilik 

süreçlerini de kapsayarak ulusal ve uluslararası düzeyde proje yönetimini kolaylaştırmakta olup 

ihtiyaç duyulduğu taktirde güncelleme yapılmaktadır.  

 

 

4)  İnsan Kaynakları 

 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 2024 yılı insan kaynaklarına ilişkin bilgilere 
bu bölümde yer verilmiştir.  

 

Tablo 3: Birim Çalışanlarının Alt Birimler Bazında Dağılımı 

  Unvan Bazında Dağılım 
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Birim/Alt Birim Adı Toplam 

Çalışan Sayısı 

Daire Başkanı ve 

Üstü 

Müfettiş, Uzman, 

Uzman Yardımcısı, 

Şube Müdürü 

Şef, VHKİ Diğer 

Personel 

ABDİGM Makam 
Özel Büro 8 1 2 3 

1 Görevli 
Öğretmen 

1 Bilgisayar 
İşletmeni 

Avrupa Birliği ve 
Projeler Koordinasyon 
DB 10 1 3 0 

4 Görevli 
Öğretmen 
1 Memur 

1 Bilgisayar 
İşletmeni 

İdari ve Mali İşler DB 

27 1 6 12 

1 Görevli 
Öğretmen 

1 Sözleşmeli 
Büro 

Personeli 
6 Bilgisayar 

İşletmeni 

İkili İlişkiler DB 

24 1 12 7 

2 Görevli 
Öğretmen 

2 Sözleşmeli 
Büro 

Personeli 

İzleme ve 
Değerlendirme DB 

16 - 7 4 

4 Görevli 
Öğretmen 

1 Sözleşmeli 
Büro 

Personeli 

Uluslararası 
Anlaşmalar ve Burslar 
DB 

15 1 7 3 4 Görevli 
Öğretmen 

Uluslararası 
Kuruluşlar DB 14 1 7 3 

2 Görevli 
Öğretmen 

1 Bilgisayar 
İşletmeni 

Yurtdışı Teşkilatı DB 5 1 2 1 1 Görevli 
Öğretmen 

 

Tablo 3’te Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’nde bulunan Daire Başkanlıklarına göre 
toplam çalışan sayısı ve unvan bazında dağılıma yer verilmiştir. 

 

Tablo 4: Birim Çalışanlarının Yaş ve Cinsiyet Dağılımı 

Avrupa 

Birliği ve 

Dış İlişkiler 

Genel 

Müdürlüğü 

…  -28 Yaş 29-35 Yaş 36-42 Yaş 43-49 Yaş 50-56 Yaş 57- + … yaş 

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek 

Çalışan 

Sayısı 
2 

 
- 

 

 
17 

 

 
5 

 

 
15 

 

 
13 

 

 
12 

 

 
12 

 

 
11 

 

 
14 

 

 
11 

 

 
7 

 

 



 

6 
 

Tablo 4’te Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’nde çalışan personelin yaş ve cinsiyet 

dağılımı verilmiştir. 

Tablo 5: Birim Çalışanlarının Eğitim Durumu 

Avrupa 

Birliği ve 

Dış İlişkiler 

Genel 

Müdürlüğü 

İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y. Lisans Doktora 

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek 

Çalışan 

Sayısı 

 
- 
 

 
- 
 

2 
 

6 
 

 
4 
 

 
2 
 

 
34 

 

 
31 
 

 
20 

 

 
11 
 

 
8 
 

 
1 
 

 

Tablo 5’te Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’nde çalışanların eğitim durumu verilmiştir.  

 

Tablo 6: Birim Çalışanlarının Hizmet Sınıflarına Dağılımı 

Avrupa 

Birliği ve 

Dış İlişkiler 

Genel 

Müdürlüğü 

Eğitim ve 

Öğretim 

Hizmetleri 

Sınıfı 

Avukatlık 

Hizmetleri 

Sınıfı 

Genel İdare 

Hizmetleri 

Sınıfı 

Sağlık 

Hizmetleri 

Sınıfı 

Teknik 

Hizmetleri 

Sınıfı 

Yardımcı 

Hizmetleri 

Sınıfı 

Sözleşmeli 

Personel 

Toplam Sayı 

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek 

Çalışan 

Sayısı 
14 11 - - 50 40 - - - - - - 4 - 68 51 

 

Tablo 6’da Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’nde çalışanların hizmet sınıflarına göre 

dağılımı verilmiştir.  

 

5) Sunulan Hizmetler 

 

MEB 2024-2028 Stratejik Planı kapsamında yer alan hedefler doğrultusunda Avrupa Birliği ve Dış 

İlişkiler Genel Müdürlüğü faaliyet alanları ve hizmetlerinin gerçekleşmesine yönelik çalışmalar 

yapılmıştır. Bu kapsamda sunulan hizmetler tematik başlıklar altında verilmiştir.   

Yurtdışı Teşkilatının Hizmet Kapasitesinin Artırılmasına Yönelik Sunulan Hizmetler    

 

 Yurtdışı teşkilatında münhal halde bulunan temsilciliklerimize 9 eğitim müşaviri ile 4 eğitim 

ataşesi ataması ve 3 eğitim müşaviri ile 5 eğitim ataşesi görevlendirilmesi gerçekleştirilmiştir. 

 Görev süresini tamamlayan 5 eğitim müşaviri, 4 eğitim ataşesi ve 4 eğitim müşavir vekili ile 

5 eğitim ataşesi vekili yurt içi görevlerine dönmüştür. 

 2024 yılı içerisinde 4 temsilciliğe yeni sözleşmeli personel görevlendirilmesi yapılmış ve 6 

sözleşmeli personel görevden ayrılmıştır. 
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 Yurtdışı teşkilatında sözleşmeli personel (mahalli kâtip sekreter/sekreter) pozisyonunda 

çalışacak personelin sözleşmeleri yenilenmiş, görevine devam etmeyecek personelin ayrılış 

işlemleri tamamlanmıştır.  

 İlk defa görevlendirme yapılacak ya da münhal durumda olan temsilciliklere sözleşmeli 

personel görevlendirebilmek amacıyla açıktan alım izni talepleri Cumhurbaşkanlığına 

iletilmiştir. 

 Yurtdışı teşkilatında yürütülen hizmetlerin sürekliliğinin sağlanması, çalışmaların daha 

etkin ve verimli yürütülebilmesi amacıyla sözleşmeli personel pozisyonu bulunmayan 

temsilcilikler ile iş yoğunluğu fazla olan temsilciliklerin personel ihtiyacının karşılanması 

amacıyla 20 temsilcilikte toplam 21 personel hizmet alımı yoluyla çalıştırılmıştır.  

 Yurtdışı temsilciliklerinin görev bölgelerindeki faaliyetlerin, planlamaların ve mevcut 

sorunların istişare edildiği, iyi uygulamaların transferi edildiği, müşavir ve ataşeler ile 

merkez teşkilatın iletişim ve iş birliklerinin artırıldığı “Yurtdışı Teşkilatı Çevrim İçi 

Bilgilendirme/Değerlendirme Toplantıları” gerçekleştirilmiştir. 

 “Eğitim Müşavirleri ve Ataşelerinin Disiplin Amirliği ve Muhakkiklik Rolleri Semineri” 

gerçekleştirilmiştir. 

 Eğitim müşavirleri ve ataşelerini,  Bakanlık çalışmaları ve politikaları hakkında 

bilgilendirmek, tecrübe paylaşımları ile personelin motivasyonunu arttırmak, kişisel ve 

mesleki gelişimlerine katkı sağlamak amacıyla  "Eğitim Diplomasisi Seminerleri"  başlığı 

altında çevrim içi toplantılar düzenlenmiştir. 

 Yurtdışı teşkilatında yeni göreve başlayacak eğitim müşavir ve ataşelerinin görevleri 

kapsamında hazırbulunuşluklarını artırmak amacıyla “Eğitim Müşaviri ve Ataşeleri 

Rehber El Kitabı” hazırlanmıştır. 

 Yurt dışında görevlendirilen temsilcilerin ülkemiz adına daha güçlü ve etkin bir diplomatik 

ağ geliştirmeleri amacıyla görevlendirildikleri ülkelere özgü bilgilerin yer aldığı “Eğitim 

Diplomasisi Rehber Kitabı” hazırlanmıştır. 

 

Avrupa Birliği ve Uluslararası Kuruluşlar ile Yürütülen Eğitim İş Birliklerine Yönelik Sunulan Hizmetler 

 

 Aday ülkelerin AB’ye katılım yolunda kaydettikleri gelişmeleri değerlendirmek üzere 

Avrupa Komisyonu her yıl ülke raporları (ilerleme raporları) yayımlamaktadır. 2024 yılı 

Türkiye Raporu hazırlıkları çerçevesinde Bakanlığımız birimlerinden temin edilen 

güncellemeler ilgili fasıllara işlenmiş ve Dışişleri Bakanlığına gönderilmiştir. 2024 Avrupa 

Komisyonu Türkiye İlerleme Raporu 30 Ekim 2024 tarihinde yayımlanmıştır. 

 Avrupa’da Tarih Öğretimi Gözlemevi (OHTE) demokratik kültürün gelişimini 

destekleyecek şekilde tarih eğitimi verilmesi için ortak bir anlayış geliştirmek amacıyla 

kurulmuştur. Gözlemevinin çalışmaları kapsamında «Tarih Öğretiminde Afetler ve 

Salgınlar» başlıklı tematik rapor 2022 yılında yayınlanmıştır. «Avrupa’da Tarih Öğretimi’nin 

Durumu» konulu düzenli rapor ise 2023 yılında hazırlanmıştır. «Tarih Öğretiminde 

Ekonomik Krizler» konulu tematik rapor ise hazırlık sürecindedir. OHTE Yönetim 

Kurulunda ülkemizi Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Semih 
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AKTEKİN temsil etmektedir. Gözlemevinin ülkemizdeki koordinasyonu Avrupa Birliği ve 

Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilmektedir. 

 ATAUM tarafından düzenlenen “Avrupa Yeşil Mutabakatı (AYM) ve Türkiye'nin AYM’ye 

Uyumu Temel Eğitim Programı AB Temel Eğitim Programı, Mali İşbirliği, AB Programları 

ve Proje Döngüsü Yönetimi Programı”sertifika programlarına katılım sağlanmıştır.  

 Avrupa Konseyinin koordinesinde Irkçılık ve Hoşgörüsüzlüğe Karşı Avrupa Komisyonu 

(ECRI) 6. dönem izleme süreci çerçevesinde 25-31 Mayıs 2024 tarihlerinde ülkemize bir 

ziyaret gerçekleştirmiştir. Ziyarette diğer sektörler ile birlikte eğitim sektörü de ele alınmıştır. 

Toplantılarda kapsayıcı eğitim uygulamalarımız ilgili Genel Müdürlüklerimiz tarafından 

ECRI heyetine anlatılmış ve heyet tarafından yöneltilen sorular cevaplanmıştır. ECRI 

heyetinin toplantılar sonrası hazırladığı taslak rapor Aralık ayı içerisinde Bakanlığımıza 

iletilmiştir. Özellikle zorunlu din dersi, romanlar ve azınlıklar gibi konularda eleştirilerin yer 

aldığı rapora Bakanlığımız ile birlikte ilgili Bakanlıklar Dışişleri Bakanlığı üzerinden cevap 

vermiştir. 

 2025-2029 AB’ye Uyum için Ulusal Eylem Planı Dışişleri Bakanlığının girişimi ve 

koordinasyonu ile hazırlanmaktadır. Bu minvalde Dışişleri Bakanlığı AB Başkanlığı ilgili 

Bakanlıklardan eylem önerileri talep edilmiştir. Bakanlığımız birimlerinden alınan eylem 

önerileri Dışişleri Bakanlığına iletilmiştir. Taslak eylem planında Bakanlığımız 

sorumluluğunda 16 eylem bulunmaktadır.  

 Bakanımız Sayın Yusuf TEKİN, Avrupa Konseyi Demokrasi Direktörü Matjaz GRUDEN'i 03 

Aralık 2024 tarihinde kabul etmiştir. Gerçekleştirilen görüşmede Türkiye ile Avrupa Konseyi 

arasındaki ilişkiler ve eğitim alanında yeni iş birliği olanakları ele alınmıştır. Görüşmede 

ayrıca Avrupa Modern Diller Merkezine, Yükseköğretimde Yolsuzlukla Mücadele 

Gözlemevine üyelik konuları ve Avrupa 2025 Dijital Vatandaşlık Eğitimi Yılına ülkemizin 

katkısı hususları gündeme gelmiştir.  

 2025 Avrupa Dijital Vatandaşlık Eğitimi Yılı için Bakanlığımız uhdesinde hazırlanan 17 

eylemden müteşekkil eylem planı Avrupa Konseyine iletilmiş ve 10-11 Ekim 2024 tarihinde 

düzenlenen Eğitim Yönlendirme Komitesinde (CDEDU) eylem planına ilişkin Sekretarya’ya 

ve üye ülkelere bilgi verilmiştir.  

 TÜBİTAK ulusal ve uluslararası programlara yönelik Ar-Ge ve yenilik projelerinin nicelik ve 

niteliklerinin artırılması amacıyla teorik ve uygulamalı proje yazma eğitimleri 

düzenlemektedir. Bu kapsamda; TÜBİTAK tarafından Bakanlığımız çalışanlarına yönelik 25-

26-27 Eylül 2024 tarihlerinde "TÜBİTAK Proje ve Makale Yazma Eğitimi" verilmiştir.  

 Bakan Yardımcımız Sayın Celile Eren ÖKTEN’in başkanlığında 30 Nisan 2024 tarihinde 

26.OECD 2. Koordinasyon Toplantısı düzenlenmiştir. Toplantıda, OECD tarafından 

yayınlanan belgelerde olumlu ülke örneklerimizi artırmak, toplantılara aktif katılım 

sağlamak, bilgi ve belge taleplerinde doğru muhatabı bulabilmek ve bu amaçla 

koordinasyonu etkin bir şekilde tasarlamak amacıyla katılımcılara bilgilendirici bir sunum 

yapılmıştır. Toplantıya 14 birim davet edilmiştir. Bahse konu toplantıya 30 kişi katılım 

sağlamıştır. 

 13-14 Mart 2024 tarihleri arasında MEB ve SESRIC iş birliği ile İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) 

üye ülkeleri ile "Yeşil Becerilerin ve Sürdürülebilir Uygulamaların Mesleki Eğitim 
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Programlarına Entegre Edilmesi" hususunda çevrim içi toplantı düzenlenmiş olup Avrupa 

Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü koordinesinde Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğü, Destek Hizmetleri Genel Müdürlüğü, Ortaöğretim Genel Müdürlüğü, Özel 

Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Müdürlüklerimiz tarafından Bakanlığımızın bu 

kapsamda yaptığı çalışmalara ilişkin detaylı sunumlar yapılmıştır. Bakanlığımızın yeşil 

beceriler ve sürdürülebilir uygulamalar konusunda yaptığı çalışmalar İİT üye ülkeleri 

tarafından ilgiyle takip edilmiş, muhtemel iş birliği fırsatları değerlendirilmiştir. 

 5 Eylül 2024 tarihinde SESRIC tarafından "Teknik ve Mesleki Eğitim ve Öğretim Programları 

(TVET) için Kalite Güvencesi Mekanizmaları ve Akreditasyon Sistemleri Kurulması" konulu 

çevrim içi bir toplantı düzenlenmiştir. Toplantıya İİT üye ülke temsilcileri ile birlikte 

UNESCO-UNEVOC Başkanı Friedrich HUEBLER, Nijerya Ulusal Teknik Eğitim Kurulu 

Genel Müdürü Aliyu HASSAN, Tunus Eğitmenlerin Eğitimi ve Eğitim Mühendisliği Ulusal 

Merkezi Genel Müdürü, Kalite Güvencesi ve Vekil Başkan, Kalite Güvencesi, Abu Dabi 

Teknik ve Mesleki Eğitim ve Öğretim Merkezinden Mahmod KHALEEL ve ülkemizden Millî 

Eğitim Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü, Mesleki ve Teknik Eğitim 

Genel Müdürlüğünden temsilciler katılım sağlamış olup Bakanlığımızın mesleki ve teknik 

eğitimde kalite-güvence mekanizmaları oluşturma ve akreditasyon sistemlerini ele alan bir 

sunum yapılmıştır.  

 10-11 Eylül 2024 tarihleri arasında Ankara'da yerleşik SESRIC merkezinde “Sürdürülebilir 

İnsan Kaynakları Yönetimi Uygulamaları:  Afrika Turizm Kurullarında Dayanıklılık 

Oluşturma" konulu bir çalıştay düzenlenmiştir. Çalıştaya Genel Müdürlük temsilcimizle 

birlikte Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünden katılım sağlanmış, Türkiye'de 

Turizm Eğitimi konulu bir sunum yapılmıştır. Ayrıca Afrika ülkelerinden gelen heyet 

Mogan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisemizi ziyaret etmiş, turizm ve otelcilik eğitimimiz 

burada uygulamalı olarak heyete anlatılmıştır. 

 18-19 Eylül 2024 tarihleri arasında SESRIC tarafından “Siber Güvenlik Eğitici Eğitimi” 

düzenlenmiştir. Farklı Bakanlık birimlerimizden temsilciler eğitime katılmışlardır.  Eğitim 

İslam Teknoloji Üniversitesindeki akademisyenler tarafından verilmiştir. Akademisyenler 

siber güvenliğin ne olduğuna ve bu kapsamda ne gibi önlemler alınabileceğini 

anlatmışlardır. 

 Uluslararası kuruluşlar ile 46 çevrimiçi 64 yüz yüze toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 Bakanlığımız politika yapım ve strateji belirleme süreçlerine destek vermek, uluslararası 

gündemi takip etmek, ülkelerin eğitim sistemlerini kapsamlı bir şekilde değerlendirerek iyi 

uygulama örneklerini tespit etmek, eğitim teknolojileri vb. alanlarda yenilikleri incelemek, 

eğitime yön veren son gelişmeleri anlamak ve uluslararası farklılıkları analiz etmek 

amaçlarıyla yayımlanan raporlar incelenmiş ve 60 rapor Makama arz edilmiştir.  

 

Uluslararası Projelere Yönelik Sunulan Hizmetler 

 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğünün ortakları arasında yer aldığı Plastiksiz 

Okullar Hareketi Projesi kapsamında «Genç Bilim İnsanları Dünyayı Kurtarıyor» yarışması 

düzenlendi. Birinci olan Mardin Kızıltepe Vatan İlk ve Ortaokulu Nisan ayında İtalya’da 
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gerçekleştirilen kapanış konferansı ve ödül törenine katılım sağlanmıştır. Plastiksiz Okullar 

Hareketi Projesi kapsamında kapsayıcı bir eğitim ve ekolojik farkındalık için politika 

önerilerini içeren Politika Belgesi hazırlandı. 

 6 Şubat 2023 tarihinde Kahramanmaraş merkezli meydana gelen deprem nedeniyle 

depremin hasar verdiği illerde okulların küçük onarım ve donatımlarının yapılarak 

öğrencilerin eğitim-öğretimlerine devamlarını sağlamak, okul fiziki imkânlarını 

güçlendirmek ve öğrencilerin eğitim ortamlarını zenginleştirmek amacıyla “Millî Eğitim 

Bakanlığına Bağlı Resmi Okulların Güçlendirilmesi Projesi” başlamıştır. Proje 

kapsamında 5 Genel Müdürlüğe  (Din Öğretimi, Mesleki ve Teknik Eğitim, Ortaöğretim, 

Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri ve Temel Eğitim Genel Müdürlükleri) eşit olarak fon 

aktarılmıştır.  

 UNICEF tarafından hazırlanan temel becerilerin öğrenimine ilişkin küresel ve ülkeler 

bazında ilerlemeyi izlemek üzere Temel Öğrenme Eylem İzleyicisi (FLAT) anketine yönelik 

Bakanlığımız ilgili Birimlerinden görüşler alınmış ve söz konusu anket yanıtlanarak 

UNICEF’e gönderilmiştir. 

UNICEF Türkiye ile yapılan iş birliklerinin etkili ve standart bir şekilde yürütülmesini 

sağlamak amacıyla, Bakanlığımız Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

tarafından hazırlanan "UNICEF Projeleri Hazırlama ve Yürütme Kılavuzu" Bakanlığımız 

birimlerinin istifadelerine sunulmuştur. Kılavuz, yalnızca UNICEF fonlarıyla yürütülen 

projelerde başvuru, uygulama ve kapanış süreçlerine yönelik ortak bir standart oluşturmayı 

ve bu süreçlerin kurumsal bir yaklaşımla gerçekleştirilmesine rehberlik etmeyi 

hedeflemektedir.  

 MEB-UNICEF Yıllık Değerlendirme Toplantısı, 17 Aralık 2024 tarihinde Bakanlığımızdan 

ilgili Genel Müdürler, Daire Başkanları ve uzmanlar ile UNICEF Türkiye Ofisi temsilcilerinin 

katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, UNICEF Türkiye Temsilciliği tarafından 

başlatıldığı aktarılan yeni Ülke Programı taslağı paylaşılmıştır.   

 Eğitim politikalarının sürdürülebilirliğinin sağlanması, uluslararası kuruluşlar ile 
Bakanlığımız iş birliklerinin güçlendirilmesi noktasında Bakanlığımız birimlerinin farklı 
uluslararası kuruluşlar ile çalışması teşvik edilmekte, bu yolla fon kaynakları 
zenginleştirilmektedir. Bu kapsamda, Bakanlığımız birimlerine yapılan bilgilendirmeler 
neticesinde İslam İşbirliği Teşkilatı Ekonomik ve Ticari İşbirliği Daimi Komitesi (İSEDAK),  
Kore Cumhuriyeti Bilgi Paylaşımı Programı, İslam Kalkınma Bankası, İslam İşbirliği Gençlik 
Forumu ve Japonya Uluslararası İşbirliği Ajansı (JICA) ile ortak çalışmalar yapılması adına 
proje önerileri, iş birliği alanları belirlenmiştir. Bu çerçevede Bakanlığımız Birimlerinin; 
 İSEDAK fonundan yararlanılması için 4 proje teklifi alınmış, 1 proje teklifi 

değerlendirmeye alınarak ilk defa İSEDAK altında bir teklif önceliklendirilmiştir. 
 Kore Cumhuriyeti Bilgi Paylaşımı Programı doğrultusunda 6 proje önerisi hazırlanarak 

Dışişleri Bakanlığı ile paylaşılmıştır. 
 JICA ile karşılıklı tecrübe ve kapasite paylaşımı kapsamında talep edilen öncelik alanları 

doğrultusunda 7 işbirliği alanı önerisi geliştirilmiştir. 
 İKB fonu için 12 proje teklifi alınmış, etkili proje yönetimi adına Bakanlığımız kurumsal 

kapasitesi gelişimini destekleyecek Dijital Ekosistem ve Eğitimde Yenilik” isimli çatı proje 
oluşturulmuştur. 

 İslam İşbirliği Gençlik Forumu ile iş birliği yapılabilecek 5 öneri tasarlanmıştır. 
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 81 İl Milli Eğitim Müdürlüğü Ar-Ge Uluslararası Projeler Birimlerinin (PEK) işleyişinin 
yakından takip edilmesi, eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi ve giderilmesi için bir eylem planı 
hazırlanmıştır. İl Milli Eğitim Müdürlükleri Ar-Ge Uluslararası Projeler Birimlerinin 
kapasitesini artırmak ve uluslararası projelerin daha etkin şekilde yürütülmesini sağlamak 
için hazırlanan eylem planı, 1 yıllık bir takvime yerleştirilmiştir. Bu eylem planı, İl Milli 
Eğitim Müdürlükleri Ar-Ge Uluslararası Projeler Birimlerinin sistematik bir şekilde 
güçlendirilmesini ve uluslararası projelerde etkinliğinin artırılmasını hedeflemektedir. Her 
bir aşama, Bakanlık öncelikleri ve illerin ihtiyaçları doğrultusunda düzenlenerek 
sürdürülebilir bir işleyiş sağlamayı amaçlamaktadır. Bu kapsamda, online toplantılar 
gerçekleştirilerek anketlerle proje yazma, yürütme süreçlerindeki bilgi eksiklikleri, paydaş 
yönetimi ve iş birliği stratejileri, bütçe planlama ve yerelde projelerin etkisini artırmaya 
yönelik iletişim stratejileri gibi alanlar tespit edilmiştir. Ayrıca, Ulusal Ajans gibi doğrudan 
ilgili kurumlarla iş birliği ihtiyacı doğrultusunda toplantılar yapılmış ve ortak projelerin 
desteklenmesi, eğitim içeriklerinin geliştirilmesi, teknik rehberlik sağlanması gibi konularda 
bir yol haritası belirlenmiştir. Bu çalışmalar sonucunda, mentörlük sistemi geliştirilecek ve 
deneyimli birimler arasında proje deneyimlerinin paylaşılmasını sağlayacak bir “İyi 
Uygulama Ağı” kurulacaktır. 
 

Yurt Dışında Yaşayan Vatandaş ve Soydaşlarımıza Yönelik Sunulan Hizmetler 

 

 Yurt dışından alınan 12 adet belgenin denkliği ile ülkemiz ve yurt dışındaki 

okul/kurumlardan alınan 3053 adet belgenin teyit işleminin sonuçlandırılmasına yönelik 

koordinasyon sağlanmıştır. 

 Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü tarafından yürütülen Bakanlığımız merkez 

ve taşra teşkilatı yöneticileri için tasarlanan,    eğitim-öğretim,  insan kaynakları, fiziki altyapı, 

yönetim gibi konularda ortaya çıkabilecek sorunları önceden tespit ederek uyaran ve çözüm 

önerileri sunan, coğrafi bilgi sistemi ile entegre, iş zekâsı yöntemlerini de kullanan yapay 

zekâ temelli bir karar destek sistemi oluşturmaya yönelik başlatılan Bakanlık Yönetim 

Sistemi (BYS) proje toplantısına Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğünce katılım 

sağlanmıştır. 

 

6) Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Bakanlığımız “2024-2025 Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı” kapsamında 

Birim Faaliyet Raporu Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü internet sitesinde 

yayımlanmıştır.  

“2024-2025 Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı” kapsamında KOS 2.3.1 ve 
KOS 2.2.1 eylemleri çerçevesinde, bu iş listeleri üzerinde çalışmalar yapmak amacıyla Strateji 
Geliştirme Başkanlığı koordinesinde Çankaya Borsa İstanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve 
Uygulama Otelinde, 26 Şubat-7 Haziran tarihleri arasında “Süreç Yönetimi ve İş Analizi Çalıştayı” 
gerçekleştirilmiştir. Söz konusu çalıştaya Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’nce 
konusuna uygun personel görevlendirilmiş ve ilgili alanda çalışmalarını gerçekleştirmiştir.  

 

https://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2022_10/20143842_2022-2023_Yc_Kontrol_Eyelm_PlanY_Word.pdf
https://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2022_10/20143842_2022-2023_Yc_Kontrol_Eyelm_PlanY_Word.pdf
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d) Diğer Hususlar 

 

a) Uluslararası Eğitim İş Birliklerine Yönelik Yapılan Çalışmalar 

 Grup 20 (G20) 31 Ekim 2024 tarihinde Brezilya Dönem Başkanlığı uhdesinde oluşturulan 

Eğitim Çalışma Grubu toplantılarına Bakanlığımız adına katılım sağlanmıştır. Toplantının 

birinci oturumu “Okul-Toplum Etkileşimi”, ikinci oturumu ise “Eğitim Personelinin 

Kapasitesinin Geliştirilmesi: Birlikte ne yapabiliriz?” ve “Dijital Platformların İdarecilerle 

Buluşturulması: Sürdürülebilir Kalkınma İçin Eğitim Konusunda Kaynak Paylaşımı” 

temaları kapsamında gerçekleştirilmiştir. 

 “Uluslararası Kardeş Okul Uygulaması” kapsamında 2024 yılında 138 uluslararası kardeş 

okul eşleştirmesi tamamlanmış olup toplam uluslararası kardeş okul sayısı 985’e ulaşmıştır. 

 Bakü Devlet Üniversitesi İlahiyat Fakültesi'ne bağlı olarak 2023 yılında açılan Bakü İlahiyat 

Koleji okul yöneticilerinin kurumun eğitim-öğretim sürecinin planlanması,  müfredat 

oluşturma ve okul ziyaretleri gibi hususlarda ülkemizin tecrübelerinden faydalanma 

talepleri Bakanlığımızca uygun görülmüş olup 26-29 Kasım 2024 tarihlerindeki programın 

organizasyonu gerçekleştirilmiştir. 

 Özbekistan'da ortaokul öğrencileri arasında düzenlenen Turan Tiyatro Yarışmalarında 

dereceye giren öğrencilerden müteşekkil 13 kişilik bir grup için 23-27 Eylül 2024 tarihleri 

arasında İstanbul'a kültürel bir gezinin düzenlenmesi ve söz konusu tiyatro oyunun uygun 

görülecek bir sahnede icra edilmesi TÜRKSOY aracılığıyla talep edilmiştir. Söz konusu 

ziyaret programı Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü koordinasyonunda 

İstanbul İl MEM aracılığıyla planlanmış, program 23-27 Eylül 2024 tarihinde başarılı bir 

şekilde tamamlanmıştır. 

 Özbekistan'ın Registan School adlı okul yönetici ve öğretmenlerinden oluşan yaklaşık 20 

kişilik ekibin 08 Ağustos 2024 tarihinde okul ziyaretleri gerçekleştirilmiştir. 

 Kazakistan-Almatı'da bulunan Özel 1 Nolu Talgar Yatılı Lisesi öğretmenlerinin (15 kişi) 24-

28.06.2024 tarihleri arasında Ankara’da  “Öğretmenlik Mesleği İle İlgili Bilgi ve Becerilerin 

Arttırılması Semineri" ne katılımları sağlanmıştır.  

 Hollanda, Libya, Türkmenistan ve Venezuela ile eğitim ortak çalışma grubu kurulması 

amacıyla çalışmalar gerçekleştirilmiştir. 

 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü, Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğü ile Hırvatistan Bilim, Eğitim ve Gençlik Bakanlığı temsilcilerinin katılımlarıyla 

mesleki ve teknik eğitim üzerine 18 Eylül ‘de bir çevrimiçi toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü, İstanbul İl Millî Eğitim Müdürlüğü ve 

Yunus Emre Enstitüsü iş birliği ile düzenlenen, "Türkiye-Bosna Hersek Eğitimde İş Birliği 

Programı” Sayın Bakanımız Yusuf TEKİN’in daveti ve Bosna Hersek Federasyonu Kanton 

Bakanlarının da katılımı ile 24-28 Nisan 2024 tarihleri arasında İstanbul’da düzenlenmiştir. 

Bu programa, Bakan Yardımcılarımız Sayın Celile Eren ÖKTEN ve Sayın Ömer Faruk 

YELKENCİ katılım sağlamıştır. Bu işbirliği programında; Bosna Hersek Eğitim Bakanları ve 

diğer Kanton Bakanlarla yapılan toplantıda “Tercihim Türkçe Projesi” ve proje faaliyetleri 

değerlendirilmiştir. Ayrıca ikili görüşmeler gerçekleştirilmiş, iki ülke arasında eğitim 
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alanındaki iş birlikleri değerlendirilerek mesleki eğitim, öğretmen yetiştirme gibi birçok 

alanda yeni iş birliklerinin yapılabileceği hususları görüşülmüştür. 

 Bakanlığımız ile Yunus Emre Enstitüsü işbirliğinde yürütülen “Tercihim Türkçe Projesi” 

kapsamındaki iş birliklerimizin artırılması, uluslararası kardeş okul ilişkilerinin 

geliştirilmesi ve sürecin resmi bir protokol çerçevesinde yürütülmesi amacıyla Bakanlığımız 

ve Yunus Emre Enstitüsü’nün görev dağılımları ve sorumluluk alanlarının belirleneceği 

bir protokol çalışması başlatılmıştır. Taslak protokol metni üzerinde değerlendirme ve 

müzakereler devam etmektedir. 

 Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ile Katar Devleti Hükümeti Arasında Eğitim Alanında 

İşbirliği Anlaşması'nın "Türkçenin ve Arapçanın Öğretilmesi ve Öğrenilmesi" başlıklı 3. 

maddesi uyarınca, Türk öğretmenlerin Arapça dil becerilerinin geliştirilmesi amacıyla 

Doha'da 09 Kasım 2024 – 10 Ocak 2025 tarihleri arasında düzenlenen Arapça dil eğitimine 

15 öğretmenimizin katılımı sağlanmıştır. 

 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafından 12 yabancı temsilci ile görüşme 

gerçekleştirilmiştir. 

1. Küba Cumhuriyeti Büyükelçiliği Misyon Şefi Yardımcısı Oscar Redondo Ramos 

2. Çin Halk Cumhuriyeti Ankara Büyükelçiliği Kültür Müsteşarı Qian Xinyi 

3. Kamerun Ankara Büyükelçiliği Geçici Maslahatgüzarı Fadimatou Epse Mbarga Dia 

4. İsviçre Büyükelçiliği Ekonomi, Ticaret ve Kültür İşleri Müşaviri Corinna Seiberth 

5. British Council Ülke Direktörü Gill Caldicott  

6. Güney Afrika Cumhuriyeti Pretorya Üniversitesi Rektörü Prof. Themba Mosia 

7. Tacikistan Bilim ve Eğitim Bakan Yardımcısı Camşed Curazoda 

8. Kore Cumhuriyeti'nin Ankara Büyükelçiliği Müsteşarı Sayın Kukhyun Ahn 

9. ABD Dışişleri Bakanlığı Engelli Hakları Özel Danışmanı Sara MİNKARA 

10. Kore Cumhuriyeti Jeollanam Eyaleti Eğitim Ofisi Heyeti 

11. Avrupa Eğitim Vakfı Türkiye Sorumlusu Lida KITA - Gordon PURVIS 

12. UNICEF Türkiye Eğitim Birimi Bölüm Başkanı Terry DURNIAN 

 

b) Bakanlık Makamında Gerçekleştirilen Kabuller 

 

Bakanımız Sayın Yusuf Tekin tarafından 34 üst düzey görüşme gerçekleştirilmiştir.  

 

1. Kosova Cumhuriyeti Meclisi Eğitim, Bilim, Teknoloji, Yenilik, Kültür, Gençlik ve Spor 
Komisyonu Başkanı Ardian GOLA 

2. ABD Ankara Büyükelçisi Jeffry Lane Flake 
3. Birleşik Krallık Ankara Büyükelçisi Jill Morris 
4. Kazakistan Ankara Büyükelçisi Yerkebulan Sapiyev 
5. Suudi Arabistan Ankara Büyükelçisi Fahad Bin Abdulkareem Bin Abualnasr 
6. Kırgızistan Eğitim ve Bilim Bakanı Dogdurkul Kendirbaeva 
7. Azerbaycan Cumhuriyeti Bilim ve Eğitim Bakanı Emin Amrullayev 
8. Arnavutluk Eğitim ve Spor Bakanı Ogerta Manastirliu 
9. Kamboçya Krallığı Ankara Büyükelçisi Sayın Chea Sok 
10. Libya Devleti Milli Birlik Hükümeti Teknik ve Mesleki Eğitim Bakanı Yahlif Said El-Sifav 



 

14 
 

11. Fransa Ankara Büyükelçisi İsabelle Sophie Clara Dumont 
12. Sri Lanka Ankara Büyükelçisi Saranya Hasanthi Urugodawatte Dissanayake 
13. Moldova Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Dmitri Croitor 
14. Maldivler Eğitim Bakanı İsmail Shafeeu (Telefonla Görüşme) 
15. Tanzanya Zanzibar Eğitim ve Mesleki Terbiye Bakanı Hon. Lela Muhamed Mussa 
16. Azerbaycan Cumhuriyeti Bilim ve Eğitim Bakanı Emin Amrullayev 
17. Gürcistan Eğitim ve Bilim Bakanı Giorgi Amilakhvari 
18. Romanya Eğitim Bakanı Ligia Deca 
19. BM Mukim Koordinatörü Babatunde A. Ahonsi   
20. Dünya Bankası Türkiye Direktörü Humberto LOPEZ  
21. Azerbaycan Azerbaycan Başbakanı Ali ESEDOV  
22. Filistin Ankara Büyükelçisi Faed MUSTAFA 
23. Sudan Ankara Büyükelçisi Nadir Yousif ELTAYEB 
24. Almanya Federal Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Sibylle Katharina SORG 
25. Nikaragua Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Tatiana Daniela Garcia SİLVA 
26. Batı Trakya Türk Azınlığı Danışma Kurulu Heyeti Başkanı ve Gümülcine Müftüsü İbrahim 

ŞERİF 
27. Sırbistan Ankara Büyükelçisi Aca JOVANOVIC 
28. ABD Ankara Büyükelçisi Vekili Michael GOLDMAN 
29. Sırbistan Ankara Büyükelçisi Aca JOVANOVIC 
30. Özbekistan Ankara Büyükelçisi Alişer AGZAMHODJAEV, 
31. Singapur Ankara Büyükelçisi Kok Li Peng 
32. Yeni Zelanda Ankara Büyükelçisi Zoe Coulson Sinclair 
33. Finlandiya Ankara Büyükelçisi Sayın Pirkko Hamalainen 
34. Avrupa Konseyi Demokrasi Direktörü Matjaz GRUDEN  

 

Sayın Bakan Yardımcılarımız tarafından 19 üst düzey görüşme gerçekleştirilmiştir.  

 

1. Nazif YILMAZ - Bulgaristan Eğitim ve Bilim Bakan Yardımcıları Genka PETROVA ve 
Marieta GEORGIEVA 

2. Celile Eren ÖKTEN - İngiltere Okullardan Sorumlu Devlet Bakanı Damian HINDS 
3. Kemal ŞAMLIOĞLU - Sudan Ankara Büyükelçiliğinde Elçi-Müsteşar Afaf Mohamed 

Mohamdani 
4. Nazif YILMAZ - Suriye Türkmen Meclisi (STM) Başkanı Faysal Öztürk 
5. Celile Eren ÖKTEN ve Ömer Faruk YELKENCİ - Bosna-Hersek Federasyonu Bilim ve Eğitim 

Bakanı Jasna Durakoviç ve Bosna Hersek Sırp Cumhuriyeti Entitesi Eğitim ve Kültür Bakanı 
Zeljka Stojicic ile diğer Kanton Bakanları 

6. Celile Eren ÖKTEN - Azerbaycan Cumhuriyeti Bilim ve Eğitim Bakan Yardımcısı Hasan 
HASANLI 

7. Celile Eren ÖKTEN - Avrupa Komisyonu Komşuluk Politikası ve Genişleme Müzakereleri 
Genel Müdürü (DG NEAR) Sayın Gert Jan KOOPMAN  

8. Celile Eren ÖKTEN - AB Mali İşbirliği Başkanı Sn. Odoardo COMO   
9. Celile Eren ÖKTEN- BM Mukim Koordinatörü Babatunde A. Ahonsi   
10. M. Bilal MACİT- Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma Örgütü (OECD) Eğitim ve Beceriler 

Direktörü Andreas SCHLEICHER  
11. Celile Eren ÖKTEN - Kore Ankara Büyükelçisi Yeondoo JEONG 
12. Celile Eren ÖKTEN - Azerbaycan Cumhuriyeti Eğitim ve Bilim Bakan Yardımcısı Hasan 

HASANLI 
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13. Ömer Faruk YELKENCİ - Arnavutluk Eğitim, Spor ve Gençlik Bakan Yardımcısı Nina GUGA 
14. Nazif YILMAZ - Filistin Ankara Büyükelçisi Faed MUSTAFA 
15. Celile Eren ÖKTEN - Ukrayna Eğitim ve Bilim Bakan Yardımcısı Sayın Stashkiv ANDRİİ 

(çevirimiçi) 
16. Celile Eren ÖKTEN- UNICEF Türkiye Temsilcisi Paolo MARCHI  
17. M. Bilal MACİT- Brezilya Eğitim Bakanı Yardımcısı Leonardo Osvaldo Barchini Rosa 
18. M. Bilal MACİT- İtalya Eğitim Bakanı Giuseppe VALDITARA  
19. M. Bilal MACİT- Singapur Eğitim Bakan Yardımcısı Muhammed Maliki Bin Osman  

 

c) Bakanımız Tarafından Yapılan Yurt Dışı Ziyaretleri 

 

Sayın Bakan ve Bakan Yardımcılarımız tarafından 8 yurt dışı ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

İlgili dönemde;  

1. 30-31.01.2024 tarihleri arasında Bakan Yusuf TEKİN’in Azerbaycan, 

2. 9.10.2024 tarihinde Bakan Yusuf TEKİN’in Bosna Hersek, 

3. 8-11.01.2024  tarihleri arasında Bakan Yardımcısı Nazif YILMAZ’ın Bulgaristan, 

4. 24.09 – 04.10.2024 tarihleri arasında Bakan Yardımcısı Nazif YILMAZ’ın Filipinler, 

5. 22-27.01.2024 tarihleri arasında Bakan Yardımcısı Celile Eren ÖKTEN’in Birleşik Krallık, 

6.  02.07.2024 tarihinde Bakan Yardımcısı Ömer Faruk YELKENCİ’nin Arnavutluk  

7. 31.12.2024-02.01.2025 tarihleri arasında Bakan Yardımcısı Nazif YILMAZ’ın Suriye-Şam 

8. 30 Ekim 2024 tarihinde G20 Brezilya Eğitim Bakanları Toplantısı’na Bakan Yardımcısı Sayın 

M. Bilal MACİT,  

9. 21 Aralık 2024 tarihinde Bakan Yardımcısı Sayın Ömer Faruk YELKENCİ  

ziyaretlerinin koordinasyonu gerçekleştirilmiştir.  

 

2. AMAÇ VE HEDEFLER 

Bu bölümde, Bakanlıkça izlenen temel ilke ve politikalara, Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 

Genel Müdürlüğünün Bakanlık stratejik planında yer alan amaç ve hedeflerine ve 2024 yılı 

önceliklerine yer verilmektedir. 

 

a) Temel Politika ve Öncelikler 

 

Bu bölümde Bakanlığın stratejik planı ve performans programına ulaşmak için ele alınacak 

temel politika ve önceliklere yer verilmiştir. Bunlar:  

 

12. Kalkınma Planı  

 

820. Yurt dışında yaşayan Türklerin ekonomik, sosyal, kültürel ve kurumsal kapasitesinin 
gelişmesi desteklenecektir.  
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972.6. Kalkınma işbirliğinde dış temsil ağının genişletilmesi ve etkinleştirilmesi sağlanacak, 

yurt dışı temsilcilikler ve kamu kurumlarının dış ilişkiler birimlerinde çalışan personelin 

yetkinlikleri geliştirilecek ve bu birimlerin idari ve teknik kapasitesi güçlendirilecektir. 

973. Türkiye’nin uluslararası görünürlüğünün artırılması ve imajının güçlendirilmesi için 

kamu, kültür ve eğitim diplomasisi faaliyetleri derinleştirilecek, uluslararası kamuoyunda 

Türkiye’nin tanıtımına yönelik etkili çalışmalar yürütülecektir. 

976.5. Ülkemizin kültür, eğitim, bilim ve iletişim alanındaki politikalarının uluslararası 
kurum ve kuruluşların faaliyetlerine etkin bir şekilde yansıtılması suretiyle, ülkemizin bu 
alanlardaki görünürlüğü artırılacaktır. 

980. Bölgesel ve uluslararası kuruluşlarda görev yapan Türk vatandaşlarının sayısı ve niteliği 
artırılacaktır. 

 

 

b) Bakanlık Stratejik Planında Birimle İlgili Amaç ve Hedefler 

Bakanlığın stratejik planında yer alan amaç ve hedeflerden birimin 
sorumluluğunda/koordinatörlüğünde ve iş birliğinde bulunanlara yer verilir. Bu kapsamda Bakanlık 
stratejik planında birim sorumlulukları/koordinatörlükleri ve iş birliklerini gösteren hedef kartlarından 
istifade edilir. 

Tablo 7: Bakanlık Stratejik Planında Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü ile İlgili Amaç ve 
Hedefler 

Amaç No/Amaç İfadesi Hedef No/Hedef İfadesi Koordinatör 
/Sorumlu 

Birim 

İş Birliği 
Yapılacak 

Birim 

Amaç 2: Çağın ihtiyaç duyduğu bilgi, beceri 
ve yetkinlikleri kazandıran, teknolojiyi 
üreten, tarih bilinci ve bilim aracılığıyla 
geleceği kurgulayan, nitelikli insan kaynağı 
yetiştiren, ekonomiye katkı sunan, 
değerleriyle bireyi hayata hazır kılan, empati 
ve nezaket kazandıran bir ortaöğretim yapısı 
ile öğrenciler yetiştirmek. 

Hedef 2.3: İmam hatip okullarında bilgi, 
beceri ve yeterlilikler odağında, akademik 
başarı ve değerlere yönelik çalışmalar, proje 
ve sosyal etkinlikler yaygınlaştırılacaktır. 

 √ 

Amaç 2: Çağın ihtiyaç duyduğu bilgi, beceri 
ve yetkinlikleri kazandıran, teknolojiyi 
üreten, tarih bilinci ve bilim aracılığıyla 
geleceği kurgulayan, nitelikli insan kaynağı 
yetiştiren, ekonomiye katkı sunan, 
değerleriyle bireyi hayata hazır kılan, empati 
ve nezaket kazandıran bir ortaöğretim yapısı 
ile öğrenciler yetiştirmek. 

Hedef 2.5: Mesleki ve teknik eğitim alanında 
eğitim-istihdam-üretim ilişkisi 
güçlendirilecek ve uluslararası iş birliği ve 
deneyim paylaşımı teşvik edilecektir. 

 √ 

Amaç 6: Türkiye Yüzyılı vizyonu 
doğrultusunda ülkemizin uluslararası alanda 
görünürlüğünü artıracak eğitim diplomasisi 
çalışmalarıyla yurt dışında yaşayan 
vatandaşlara, soydaşlara ve ülke 
vatandaşlarına yönelik eğitim öğretim 
faaliyetlerini yaygınlaştırmak ve eğitim iş 
birlikleri geliştirmek. 

Hedef 6.1: Yurt dışında Bakanlığımıza bağlı 
olarak faaliyet gösteren okul/kurumlar ile 
Türkçe ve Türk Kültürü dersleri kapsamında 
verilen eğitimin niteliği ve kapasitesi 
artırılacaktır.  

 

 
√ 

Amaç 6: Türkiye Yüzyılı vizyonu 
doğrultusunda ülkemizin uluslararası alanda 
görünürlüğünü artıracak eğitim diplomasisi 
çalışmalarıyla yurt dışında yaşayan 
vatandaşlara, soydaşlara ve ülke 

Hedef 6.3: Güçlü bir eğitim diplomasisi ile 
uluslararası iş birlikleri geliştirilecek ve 
ülkemizin uluslararası alanda etkililiği 
artırılacaktır. 
 

 

 
√ 
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vatandaşlarına yönelik eğitim öğretim 
faaliyetlerini yaygınlaştırmak ve eğitim iş 
birlikleri geliştirmek. 

Amaç 6: Türkiye Yüzyılı vizyonu 
doğrultusunda ülkemizin uluslararası alanda 
görünürlüğünü artıracak eğitim diplomasisi 
çalışmalarıyla yurt dışında yaşayan 
vatandaşlara, soydaşlara ve ülke 
vatandaşlarına yönelik eğitim öğretim 
faaliyetlerini yaygınlaştırmak ve eğitim iş 
birlikleri geliştirmek. 

Hedef 6.4: Denklik iş ve işlemlerine yönelik 
etkin, verimli ve daha hızlı hizmet sunumu 
gerçekleştirilerek eğitime erişim artırılacaktır. 

 
 

√ 

Amaç 6: Türkiye Yüzyılı vizyonu 
doğrultusunda ülkemizin uluslararası alanda 
görünürlüğünü artıracak eğitim diplomasisi 
çalışmalarıyla yurt dışında yaşayan 
vatandaşlara, soydaşlara ve ülke 
vatandaşlarına yönelik eğitim öğretim 
faaliyetlerini yaygınlaştırmak ve eğitim iş 
birlikleri geliştirmek. 

Hedef 6.5: Bakanlığımızın uluslararası 
kuruluşlardaki etkinliği güçlendirilecek, 
uluslararası fonlardan daha fazla 
faydalanılmasına yönelik uluslararası 
kuruluşların çalışmalarına ilişkin farkındalık 
artırılacaktır. 

 
 

√ 

 

Amaç 7: Türkiye Yüzyılı vizyonu 
doğrultusunda fiziki ve teknolojik 
altyapısıyla güçlü, nitelikli personelle eğitime 
erişimi ve eğitimde kaliteyi artıracak, etkin ve 
hesap verebilen kurumsal yapıyı geliştirmek. 

Hedef 7.4: Yol gösterici ve önleyici rehberlik 
anlayışı ön plana çıkarılarak düzeltme, 
iyileştirme ve geliştirmeyi esas alan bir 
anlayışla denetsel ve hukuksal hizmetler 
etkin bir şekilde yürütülecektir. 

 √ 

 

Tablo 7’de verildiği üzere Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğünün 

koordinatör/sorumlu birim olduğu ‘Amaç 6’ ile ilgili iki hedef, iş birliği yapılacak kurumlar 

arasında yer aldığı ‘Amaç 2’ ile ilgili iki hedef, ‘Amaç 6’ ile ilgili iki hedef ve ‘Amaç 7’ ile ilgili bir 

hedef yer almaktadır.    

3. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

Bu bölümde, malî bilgiler ile performans bilgilerine detaylı olarak yer verilmiştir. 

a) Mali Bilgiler 

 

1) Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

Tablo 8: Kullanılan Kaynaklar Tablosu 

 
Bütçe Gider 

Türü 

2022 2023 2024 

Ödenek 
Miktarı 

Harcama Ödenek 
Miktarı 

Harcama Ödenek 
Miktarı 

Harcama 

01-Personel 
Gideri 

81.119.000,00 154.346.249,99 276.742.000,00 239.382.194,88 415.728.000,00 381.246.664,15 

02- SGK Gideri 8.573.000,00 10.785.382,36 19.812.000,00 19.978.711,30 30.584.000,00 41.378.441,47 

03- Mal ve 
Hizmet 
Alımları 

29.976.000,00 28.217.108,95 73.715.000,00 47.444.671,65 115.684.000,00 62.568.886,92 

05- Cari 
Transferler 

71.889.000,00 80.388.819,45 165.603.000,00 108.771.499,97 273.063.000,00 179.431.931,28 

06-Sermaye 
Giderleri 

12.000.000,00 1.508.822,76 17.000.000,00 0 3.000.000,00 0 

TOPLAM 203.557.000,00 275.484.713,08 552.872.000,00 415.577.077,80 838.059.000,00 664.625.923,82 
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Tablo 8’de Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü bütçesi ile Bakanlığımıza bağlı 

Yurtdışı Eğitim Müşavir ve Ataşeleri bütçesi ve yılsonu harcamalarına yer verilmiştir.  

01- Personel Giderleri: Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğüne gelen giden 

personel durumuna göre etki göstermiş olup yurtdışı teşkilatı için ise personel hareketliliğinin yanı 

sıra, yıl içerisindeki döviz kuru hareketliliğinden etkilenmiş ve yılsonu harcama başlangıç 

ödeneğinin altında gerçekleşmiştir.  

02- SGK Giderleri: Yurtiçi ve yurtdışı maaş ödenen personel sayısının artması ve başlangıç 

ödeneğinin yetersiz olması nedeniyle yılsonu harcaması başlangıç ödeneğinin üstünde 

gerçekleşmiştir.  

03- Mal ve Hizmet Alımları: Tasarruf Tedbirleri Genelgesi kapsamında yurtdışı teşkilatında 

zorunlu giderlerin dışında harcamaların tasarruf tedbirlerine uygun olarak yapılması gerektiği 

yurtdışı teşkilatına bildirilmiş, personel sayısı ve yürütülen hizmetle orantılı olarak demirbaş alımı 

yapılmış, Tasarruf Tedbirleri Genelgesine uygun olmayan malzeme alımına izin verilmemiştir. 

Ayrıca ekonomik ömrünü tamamlamamış demirbaşların düşümü yaptırılmamış; ekonomik 

ömrünü doldurmuş olsa dahi kullanım maliyeti yüksek olmayan demirbaşların kullanımına devam 

edilmiştir. Yapılması gereken toplantıların birçoğu çevirim içi yapılmıştır. Bundan dolayı yılsonu 

harcaması başlangıç ödeneğinin altında gerçekleşmiştir.  

05- Cari Transferler: Uluslararası Kuruluşlara yapılan üyelik aidatı ve katkı payı 

ödemelerinin Ocak ve Şubat aylarında yapılması, yıl içinde döviz kurundan etkilenmemiş olması 

ve erken ödeme indiriminden yararlanılmış olması nedeniyle yılsonu harcaması başlangıç 

ödeneğinin altında gerçekleşmiştir.  

06- Sermaye Giderleri harcama kaleminden harcama olmamıştır. 

 

Tablo 9: Kullanılmayan Kaynaklar Tablosu 

 
Bütçe Gider 
Türü 

2022 2023 2024 

Ödenek 
Miktarı 

Tenkis 
Miktarı 

Ödenek 
Miktarı 

Tenkis 
Miktarı 

Ödenek 
Miktarı 

Tenkis 
Miktarı 

01-Personel 
Gideri 

154.472.195,00 125.945,01 245.798.000,00 6.415.805,12 425.530.000,00 44.283.335,85 

02- SGK Gideri 10.845.065,00 59.682,64 22.813.000,00 2.834.288,70 43.284.000,00 1.905.558,53 

03-Mal ve 
Hizmet Alımları 

28.685.000,00 467.891,05 49.575.000,00 2.130.328,35 77.308.000,00 6.274.413,08 

05-Cari 
Transferler 

80.489.000,00 100.180,55          108.803.000,00 31.500,03 179.432.000,00 68,72 

06-Sermaye 
Giderleri 

1.508.823,00 0,24 0,00 0,00 2.700.000,00 2.700.000,00 

TOPLAM 276.000.083,00 753.699,49 426.989.000,00 11.411.922,20 728.254.000,00 55.163.376,18 

 

Tablo 9’da Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü toplam bütçesi ve Bakanlığımıza 

bağlı Yurtdışı Eğitim Müşavir ve Ataşeleri toplam bütçesi ile yılsonu tenkislere yer verilmiştir.  

01- Personel Giderleri: Yıl içinde yapılan ekleme ve düşümler sonunda 425.530.000,00 TL 

olmuştur. Merkez ve yurtdışı personel giderleri karşılanmış olup bu bütçe kalemi için yurtdışı 

eğitim müşavir ataşeleri maaşlarına fazla ödenek tahsis edilmekle birlikte son çeyrekte döviz 
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kurunda yaşanan düşüş sonucunda toplamda 44.283.335,85 TL ödenek kullanılmamış ve tenkis 

olmuştur. 

02- SGK Giderleri: Yıl içinde yapılan ekleme ve düşümler sonunda 43.284.000,00TL olmuştur. 

Merkez ve yurtdışı SGK giderleri karşılanmış olup yurtdışı eğitim müşavir ve ataşeleri için fazla 

ödenek tahsis edilmekle birlikte son çeyrekte döviz kurunda yaşanan düşüş sonucunda 1.905.558,53 

TL ödenek kullanılmamış ve tenkis olmuştur. 

03- Mal ve Hizmet Alımları: Yıl içinde yapılan ekleme ve düşümler sonunda 77.308.000,00 

TL olmuştur. Tasarruf Tedbirleri Genelgesi kapsamında yurtdışı teşkilatında zorunlu giderlerin 

dışında harcamaların tasarruf tedbirlerine uygun olarak yapılması gerektiği yurtdışı teşkilatına 

bildirilmiş, personel sayısı ve yürütülen hizmetle orantılı olarak demirbaş alımı yapılmış, Tasarruf 

Tedbirleri Genelgesine uygun olmayan malzeme alımına izin verilmemiştir. Ayrıca ekonomik 

ömrünü tamamlamamış demirbaşların düşümü yaptırılmamış; ekonomik ömrünü doldurmuş olsa 

dahi kullanım maliyeti yüksek olmayan demirbaşların kullanımına devam edilmiştir. Yapılması 

gereken toplantıların birçoğu çevirim içi yapılmıştır. Bundan dolayı yılsonu harcaması başlangıç 

ödeneğinin altında gerçekleşmiştir.  Son çeyrekte döviz kurunda yaşanan düşüş sonucunda 

6.274.413,08 TL ödenek kullanılmamış ve tenkis olmuştur. 

05- Cari Transferler: Yıl içinde yapılan ekleme ve düşmeler sonunda 179.432.000,00 TL 

olmuştur. Uluslararası Kuruluşlara yapılan üyelik aidatı ve katkı payı ödemelerinin Ocak ve Şubat 

aylarında yapılması, yıl içinde döviz kurundan etkilenmemiş olması ve erken ödeme indiriminden 

yararlanılmış olması nedeniyle yılsonunda 68,72 TL ödenek kullanılmamış ve tenkis olmuştur. 

06- Sermaye Giderleri harcama kaleminden harcama olmamıştır. 

 

Tablo 10: Yardım Yapılan Birlik, Kurum ve Kuruluş 

Yardım Yapılan Birlik, Kurum ve Kuruluş Adı 
2022 Yılı 

Yardım Miktarı 
2023 Yılı 

Yardım Miktarı 
2024 Yılı Yardım 

Miktarı 

UNESCO Türkiye Milli Komisyonu (UTMK) 8.439.000,00 17.456.000,00 31.727.000,00 

TOPLAM 8.439.000,00 17.456.000,00 31.727.000,00 

 

Tablo 10’da Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğüne tahsis edilen ödenekler 

UNESCO Türkiye Milli Komisyonu (UTMK)’na transfer edilmiştir. 

 

Tablo 11: Kullanılan Diğer Kaynaklara İlişkin Bilgiler 

Kaynak sağlanan proje veya çalışmaya ilişkin bilgiler 
2022 Yılı 

Kullanılan 
Kaynak Miktarı 

2023 Yılı 
Kullanılan 

Kaynak Miktarı 

2024 Yılı 
Kullanılan 

Kaynak Miktarı 

Kalkınma İçin Uluslararası İşbirliği Altyapısının 
Geliştirilmesi 

1.508.822,76 TL 0,00 0,00 

TOPLAM 1.508.822,76 TL 0,00 0,00 

 

Tablo 11’de Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafında kullanılan diğer 

kaynaklara ilişkin bilgiler verilmiştir. 



 

20 
 

 

Tablo 12: Uluslararası Kuruluşlara Ödenen Üyelik Aidatı ve Katkı Payları 

ULUSLARARASI KURULUŞLAR 
ÖDENEN ÖDENEN  

TL DÖVİZ CİNSİ 

UNESCO 
PARİS 41.521.303,25 1.251.174,00 € 

NEWYORK 46.411.064,74 1.529.210,00 $ 

OECD 

CERI 2.797.169,40 80.644,00 € 

PISA   4.889.998,54 138.766,00 € 

INES WP 700.129,99 19.942,00 € 

INES LSO 336.795,23 9.710,00 € 

INES NESLI 320.805,26 9.249,00 € 

TALIS 4.683.847,05 135.038,00 € 

IEA 

TIMMS 1.717.902,36 50.880,00 $ 

TIMMS 2.116.948,40 50.880,00 € 

TIMMS 81.879,31 2.623,00 $ 

FULBRIGHT  30.349.700,00 1.000.000,00 $ 

EİTEE ANKARA 5.550.030,94 177.795,00 $ 

AB 

AVRUPA OKUL AĞI 1.325.910,82 40.288,75 € 

AVRUPA DİL SINAVLARI DERNEĞİ 
(ALTE) 

83.722,65 2.250,00 € 

AVRUPA TARİH ÖĞRETİMİ 
GÖZLEMEVİ (OHTE) 

4.817.723,34 142.412,32 € 

GENEL TOPLAM 147.704.931,28   

 

Tablo 12’de Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafında Uluslararası 

Kuruluşlara Ödenen Üyelik Aidatı ve Katkı Payları ilişkin bilgilere yer verilmiştir. 

 

2) Temel Malî Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü ve Bakanlığımıza bağlı Yurtdışı Eğitim 

Müşavir Ataşelerine 2024 Mali Yılı Bütçe Kanunu ile tahsis edilen ödeneklerden düşülen ve eklenen 

miktarlardan sonra; “01-Personel Giderleri” 425.530.000,00 TL, “02-SGK Gideri” 43.284.000,00 TL, 

“03- Mal ve Hizmet Alımları” 77.308.000,00 TL, “05-Cari Transferler” 179.432.000,00 TL ve “06 

Sermaye Giderleri” 2.700.000,00 TL olmak üzere toplam 728.254.000,00 TL olmuştur. Tahsis edilen 

bu ödenekten yılsonu itibari ile toplamda 664.625.923,82 TL harcanmış, 55.163.376,18 TL 

kullanılmayarak tenkis edilmiştir. 

 

3) Mali Denetim Sonuçları 

MEB 2023 Yılı Sayıştay Denetim Raporunda, birimimizle ilgili malî bulgu ve sonuca yer 
verilmemiştir. 
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4) Diğer Hususlar 

Bu başlık altında, yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkında 
gerekli görülen diğer konulara ve açıklamalara yer verilir. 

b) Performans Bilgileri  

1) Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri 

Alt Programın Adı: Uluslararası Eğitim İş Birlikleri ve Yurt Dışı Eğitim 

Alt Program Hedefi: Yurt dışında bulunan vatandaşlarımıza yönelik eğitim ve öğretim 

hizmetlerinin kalitesinin artırılması ve Türk Millî Eğitiminin yurt dışında yaygınlaştırılmasının ve 

geliştirilmesinin sağlanması 

Tablo 13: Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet  

Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet 

Program: 6 Uluslararası Eğitim İş Birlikleri ve Yurt Dışı Eğitim 

Alt Program: 6.1 Eğitim İş Birlikleri ve Yurt Dışı Eğitim 

Alt Program 

Hedefi: 6.1.1 

Yurt dışında bulunan vatandaşlarımıza yönelik eğitim ve öğretim hizmetlerinin kalitesinin artırılması ve 

Türk Millî Eğitiminin yurt dışında yaygınlaştırılmasının ve geliştirilmesinin sağlanması. 

Faaliyet Numarası Faaliyetler 
Sorumlu 

Birim 

6.1.1.1 Eğitim İş Birlikleri ABDİGM 

6.1.1.7  
Yurt Dışında Yaşayan Vatandaş ve Soydaşların Eğitimi 

ABDİGM 

YYEGM 

 

6.1.1.1 Numaralı Faaliyete İlişkin Açıklamalar ve Gerçekleşmeler: 

Eğitim İş Birlikleri 
 

Eğitim diplomasisi yoluyla ülkemizin uluslararası alanda görünürlüğü artırılacak, eğitim ve 
öğretim alanında diğer ülke ve uluslararası kuruluşlarla yapılan iş birlikleri geliştirilecektir. 

 Yurtdışı teşkilatında kadro tahsisi yapılan 63 ülkede 93 temsilcilik bulunmaktadır. Kadro 

tahsisi yapılan temsilciliklerden 52 ülkede 79 temsilcilik fiilen hizmet vermektedir. 

Önümüzdeki süreçte ihtiyaç duyulan diğer temsilciliklerin fiilen hizmete geçirilmesi 

planlanmaktadır. 

 OECD ve UNESCO Daimi Temsilciliklerinde personel görevlendirilmesi için Kamu 

Kurum ve Kuruluşlarının Yurtdışı Teşkilatı Hakkında 13.04.1999 tarihli ve 12770 sayılı 

Bakanlar Kurulu Karar eki 7 sayılı Bakanlığımız yurtdışı teşkilatına ait cetvelde değişiklik 

yapılmış ve OECD ve UNESCO Daimi Temsilciliklerinde kadro ihdası gerçekleştirilmiştir. 

Temsilciliklerin fiilen hizmete geçmesi ile uluslararası kuruluşlar nezdinde Bakanlığımız 

daha etkili temsil edilecektir. 

 Dünyanın pek çok bölgesindeki Türk varlığını güçlendirmek ve küresel anlamda olumlu bir 

“Türkiye İmajı” oluşturmak için yapılan tüm eğitsel, sosyokültürel, politik ve finansal 

faaliyetleri ortak paydada birleştirerek eğitim diplomasisi yürütücüsü  kamu kurum ve 

kuruluşlarımız arasında iş birliklerinin artırılması amacıyla toplantılar düzenlenmiştir. 
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 Hükûmetimiz ile 125 ülke hükûmeti arasında eğitim konularını içeren ve yürürlükte olan 

321 anlaşmamız mevcuttur. 2024 yılında müzakere süreci tamamlanan 5 ülke ile 5 

uluslararası anlaşma/mutabakat zaptı imzalanmıştır. Bunlar: 

 Türkiye Cumhuriyeti Millî Eğitim Bakanlığı ile İspanya Krallığı Eğitim, Mesleki 

Eğitim ve Spor Bakanlığı Arasında Meslekî ve Teknik Eğitim Alanında İş Birliği 

Mutabakat Zaptı 13.06.2024 tarihinde imzalanmıştır. 

 Türkiye Cumhuriyeti Hükûmeti ile Libya Hükûmeti Arasında Mesleki Eğitim 

Mutabakat Zaptı 22.02.2024 tarihinde imzalanmıştır.  

 Türkiye Cumhuriyeti Hükûmeti ile Venezuela Cumhuriyeti Hükûmeti Arasında 

Eğitim Alanında İş Birliğine İlişkin 2024-2026 Dönemi Uygulama Programı 

23.05.2024 tarihinde imzalanmıştır. 

 Türkiye Cumhuriyeti Hükûmeti ile Kongo Cumhuriyeti Hükûmeti Arasında Eğitim 

Alanında İşbirliği Anlaşması 13.11.2024 tarihinde imzalanmıştır. 

 Türkiye Cumhuriyeti Millî Eğitim Bakanlığı ile Irak Cumhuriyeti Eğitim Bakanlığı 

Arasında Eğitim Alanında İş Birliği Mutabakat Zaptı 22.04.2024 tarihinde 

imzalanmıştır. 

 Fransa ile Eğitim İş Birliği Anlaşması Müzakereleri kapsamında, Ülkemizde izinsiz eğitim 

faaliyetinde bulunan Fransa’nın Ankara’da Charles de Gaulle ve İstanbul’da Pierre Loti 

Okullarına yasal statü sağlanması, mütekabiliyet esası çerçevesinde Fransa’da tarafımızca 

okul açılması  ve Fransa’da yaşayan Türk kökenli vatandaşlara yönelik eğitim hizmetlerinin 

iyileştirilmesi amacıyla 2018 yılında başlatılmakla birlikte kesintiye uğrayan Eğitim İş Birliği 

Anlaşması müzakereleri, Sayın Bakanımızın Fransa’nın Ankara Büyükelçisi ile 11 Mart 2024 

tarihinde yaptığı görüşmeden sonra yeni bir ivme kazanmış ve bu kapsamda Fransa tarafı 

ile Bakan Yardımcısı Başkanlığında ve teknik heyetler arasında çevrim içi ve yüz yüze 

toplantılar (yaklaşık 16 toplantı) yapılmıştır. En son toplantı 20 Kasım 2024 tarihinde 

Ankara’da gerçekleştirilmiştir.  Fransa ile imzalanması öngörülen anlaşma metnine yönelik 

çalışmalar kapsamında Bakanlığımız ilgili birimlerinden görüş alınarak taslak metin 

hazırlanmıştır.  

 Almanya Eğitim İş Birliği Anlaşması Müzakereleri kapsamında  izinsiz eğitim faaliyetinde  

bulunan Almanya’nın Ankara’daki  Ernst-Reuter  okulu  ile okulun İstanbul  ve İzmir 

şubelerine yasal statü sağlanması, mütekabiliyet çerçevesinde Almanya’da tarafımızca okul 

açılması ve Almanya’da Türk kökenli vatandaşlara yönelik başta Türkçe ve Türk Kültürü 

dersi olmak üzere verilen eğitim hizmetlerinin iyileştirilmesi amacıyla 2018 yılında başlayan 

ancak ilerleme sağlanamayan Eğitim İş Birliği Anlaşması müzakereleri Alman yetkililer ile 

30 Eylül 2024 tarihinde Ankara’da yapılan toplantı ile yeniden başlamış, 25 Kasım 2024 

tarihinde Almanya’da ikinci tur müzakereler gerçekleştirilmiştir. Almanya ile imzalanması 

ön görülen Eğitim İş Birliği Anlaşması taslak metni hazırlanarak ilgili Bakanlık birimleri ve 

ilgili paydaş kurumlara iletilerek görüşleri alınmış olup çalışmalar devam etmektedir. 

 Kırgız Cumhuriyeti Eğitim ve Bilim Bakanı Sayın Dogdurkul KENDİRBAEVA’nın 

Bakanımız Sayın Yusuf TEKİN’i ziyareti 08 Şubat 2024 tarihinde görüşme gerçekleşmiştir. 

Görüşmede Türkiye ve Kırgızistan genelinde eğitim konuları ile müzakereleri devam eden 
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Eğitim İşbirliği Anlaşması, Öğretmen Görevlendirilmesi Hakkında Protokol ve Bişkek 

Türk Okulu Tüzüğü hususları gündeme getirilmiştir. 

 Türkiye-Türkmenistan-Azerbaycan Arasında 2023-2025 Yılları İçin Bilim, Eğitim ve Kültür 

Alanlarında İşbirliği Çerçeve Programı kapsamında 22 Ocak 2024 ve 05 Mart 2024 

tarihlerinde eğitim alanında üç ülkenin işbirliği içinde yapabileceği çalışmaların görüşülmesi 

çerçevesinde Millî Eğitim Bakanlığı birim temsilcileri, Azerbaycan ve Türkmenistan Eğitim 

Müşavirleri ile Azerbaycan ve Türkmenistan Eğitim Bakanlıkları temsilcileri katılımıyla 

katılımlarıyla çevrim içi toplantılar düzenlenmiştir. Söz konusu Çerçeve Programı 

kapsamında 06 – 10 Mayıs 2024 tarihlerinde “Yüz Yüze 100 Çocuk Oyunu” kitabından seçilen 

10 oyun farklı disiplinlerle ilişkilendirilerek Azerbaycan ve Türkmenistan’dan gelen 

öğretmenlere eğitimler verilmiştir. Bu kapsamda Bakan Yardımcısı Sayın Celile Eren 

ÖKTEN’in Azerbaycan ve Türkmenistan’dan Türkiye’ye gelen öğretmenleri 08 Mayıs 2024 

ziyaret etmişlerdir. Faaliyet kapsamında yapılan çalışmaları yerinde değerlendirmek ve 

öğretmenlerle tanışmak üzere Bakan Yardımcımız Sayın Celile Eren ÖKTEN, Avrupa Birliği 

ve Dış İlişkiler Genel Müdürü Sayın Tuba KORKMAZ ve Uluslararası Anlaşmalar ve Burslar 

Daire Başkanı katılmışlardır. Bu kapsamda üç ülke arasında kültürel paylaşımlarda 

bulunulmuştur. 

 Malta Eğitim, Spor, Gençlik, Araştırma ve İnovasyon Bakanı Clifton GRİMA’nın Gençlik ve 

Spor Bakanımız Sayın Osman Aşkın BAK’ın daveti üzerine 20 Ocak 2025 tarihinde ülkemize 

gerçekleştirmesi planlanan ziyareti çerçevesinde Malta ile müzakere süreci tamamlanan 

Eğitim İş Birliği Mutabakat Zaptının imzalanması planlanmakta olup bu çerçevede gözden 

geçirilen Türkçe ve İngilizce nihai taslak metinlerimiz ile ve Malta tarafında kalacak Türkçe 

ve İngilizce metinler Dışişleri Bakanlığına gönderilmiştir. 

 Türkiye Cumhuriyeti Hükûmeti ile Tacikistan Cumhuriyeti Hükümeti Arasında Eğitim 

Alanında İşbirliği Anlaşması: 06.02.2024 ve 27.02.2024 tarihlerinde gerçekleştirilen çevrim içi 

görüşmelerde mutabık kalınan metin 19.04.2024 tarihinde Tacikistan tarafına iletilmek üzere 

Dışişleri Bakanlığına iletilmiştir. Tacikistan tarafının talebi ile 5.07.2024 tarihinde metin 

tekrar görüşülmüştür. 10.12. 2024 tarihindeki yazı ile Tacikistan tarafı ile yapılan görüşmede 

tarafımıza gönderileceği ifade edilen önerilere ilişkin Tacikistan tarafı ile görüşülmesi 

talebimiz iletilmiştir. Tacikistan tarafının önerileri beklenmektedir. 

 Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ile Polonya Cumhuriyeti Hükümeti Arasında Bilim, Eğitim 

ve Kültür Alanlarında İşbirliği Anlaşmasının 2024-2028 Yılları İçin Uygulama Programı" 

taslağında Polonya tarafınca yapılan Bakanlığımız görev alanı kapsamındaki değişikliklerin 

uygun görüldüğü, ancak Bakanlığımızca hazırlanan ve Şubat 2022 de Polonya tarafına 

iletilen Eğitim İş Birliği Anlaşması taslak metnine yönelik Polonya makamlarının 

görüşlerinin bugüne kadar alınamadığı, eğitim ilişkilerinin kapsamlı şekilde ele alındığı 

Eğitim İşbirliği Anlaşması metninin, eğitim alanında ülkelerarası iş birliklerimizin daha 

kalıcı olması için sağlam bir zemin teşkil edeceği ve bu çerçevede Polonya makamlarının 

görüşlerinin alınmasının önem arz ettiği Dışişleri Bakanlığına bildirilmiştir. 

 Türkiye - Kazakistan Karma Ekonomik Komisyonu (KEK) 13. Dönem Toplantısı Hazırlıkları 

kapsamında; 19 Mart 2024 tarihinde farklı bakanlıkların temsilcilerinin katılımıyla çevrim içi 

toplantı,  Teknik Heyet Toplantısı 27 – 29 Mart 2024 tarihlerinde Ankara’da yapılması 
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planlanan 13. Dönem KEK Toplantısı için hazırlık amacıyla çevrim içi Teknik Heyet 

Toplantısı,;  Koordinasyon kapsamında Bakanlıkların katılımıyla  04 Nisan 2024 tarihinde 

toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda 13. Dönem Karma Ekonomik Komisyon Toplantısı 

ön hazırlıkları kapsamında Bakanlığımızın sorumlu olduğu “Kazakistan’da Türk Okulu 

Açılmasına İlişkin Protokol” ile “11. Daimi Komisyon Toplantısı”nın 2024-2025 yılları 

arasında tamamlanmasına ilişkin madde önerileri gündeme getirilmiştir. Türkiye-

Kazakistan Karma Ekonomik Komisyonu 13. Dönem Toplantısı 25 Nisan 2024 tarihinde 

Ankara'da gerçekleştirilmiştir. 

 Türkiye-Kırgızistan Eğitim İş Birliği Anlaşması müzakereleri çerçevesinde 26 Mart 2024 ve 

02 Nisan 2024 tarihlerinde çevrimiçi toplantı gerçekleştirilmiştir.  

 Ülkemiz ile Irak Hükûmeti Arasında Eğitim Alanında İş Birliği Mutabakat Zaptı 

müzakereleri kapsamında Bağdat’ta 16-17 Nisan 2024 tarihlerinde gerçekleştirilen Teknik 

Heyetler Toplantısı’na Bakanlığımız adına katılım sağlanmıştır. 

 Türkiye - Azerbaycan Mesleki Eğitim Kurumu Çerçeve Yönetmeliği müzakereleri 

kapsamında 30 Nisan 2024 tarihinde iki ülkenin Bakan Yardımcılarının başkanlığında 

Mesleki Eğitim Çerçeve Yönetmeliği Müzakeresi gerçekleştirilmiştir.  

 Malezya Eğitim Alanında İşbirliği Mutabakat Zaptı müzakereleri çerçevesinde 27 Haziran 

2024 tarihinde çevrim içi toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda Mutabakat Zaptı Taslak 

Metninin mutabık kalınmayan madde ve fıkraları üzerine karşılıklı görüş ve değerlendirme 

teatisi gerçekleştirilmiştir. 

 Özbekistan’ın okul açma talebi çerçevesinde, 31 Ekim 2024 tarihinde Özbekistan 

Büyükelçiliği yetkilileri ile Genel Müdürlüğümüzde; 18 Kasım 2024 tarihinde Özbekistan 

Okul Öncesi ve Okul Eğitimi Bakanlığı heyeti ile çevrim içi olarak; Özbekistan Okul Öncesi 

ve Okul Eğitimi Bakanlığı ve Dışişleri Bakanlığı yetkilileri ile 25 Aralık 2024 tarihinde 

Ankara’da yüz yüze toplantılar yapılmıştır. 

 Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ile Özbekistan Cumhuriyeti Hükümeti Arasında Eğitim 

Alanında İşbirliği Anlaşması müzakereleri kapsamında Özbekistan Yüksek Düzeyli Stratejik 

İşbirliği Konseyi (YDSK) 2. Toplantısı çerçevesinde, Dışişleri Bakanlığı önerisine istinaden 

yeniden düzenlenen taslak metin 07.06.2022 tarihinde Dışişleri Bakanlığına iletilmiştir. Nisan 

2024'de yazı ile de müzakere talebimiz Özbekistan tarafına iletilmiştir. 09.07.2024 tarihinde 

gerçekleştirilen KEK izleme toplantısında konu tekrar Özbekistan tarafına sorulmuştur. 1 ay 

içinde cevap verecekleri toplantı tutanaklarına yazılmıştır. 31.10.2024 tarihinde Genel 

Müdürlüğümüzü ziyaret eden Özbekistan’ın Ankara Büyükelçiliği yetkilileri yapılan 

görüşmede müzakere talebimiz yine iletilmiştir. Yetkililer tarafından taleplerimizin 

iletileceği bilgisi verilmiştir. 25.12.2024 tarihinde ülkemizi ziyaret eden Özbekistan Okul 

Öncesi ve Okul Eğitimi Bakanlığı ve Dışişleri Bakanlığı yetkilileri ile yapılan görüşmede 

müzakereleri devam eden anlaşmaya ilişkin Özbekistan tarafının önerilerinin beklendiği 

ifade edilmiştir. 

 Ülkemiz ile Moğolistan Eğitim İşbirliği Anlaşması müzakereleri çerçevesinde Moğolistan 

tarafıyla 09 Aralık 2024 tarihinde çevrim içi toplantı gerçekleştirilmiştir. Konuya ilişkin 

Dışişleri Bakanlığı ve Bakanlığımız görüşleri doğrultusunda yeniden düzenlenen taslak 

metin ilgili ülke makamlarına iletilmek üzere Dışişleri Bakanlığına iletilmiştir.  
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 Ülkemiz ile İtalya arasında imzalanması öngörülen "2024-2028 Yılları için Kültürel İşbirliği 

Uygulama Programı" taslağının “Eğitim” bölümüne ilişkin Bakanlığımız görüşü 

oluşturularak Dışişleri Bakanlığına bildirilmiştir. 

 Ülkemiz ile Moldova Cumhuriyeti Arasında Mesleki Eğitim Alanında İşbirliği Protokol’ü 

müzakereleri kapsamında 23 – 24 Temmuz 2024 tarihlerinde Moldova’da yüz yüze, 04 

Kasım, 06 Kasım ve 16 Kasım 2024 tarihlerinde de çevrimiçi toplantılar gerçekleştirilmiştir. 

 Ticaret Bakanlığınca düzenlenen Türkiye-İngiltere Serbest Ticaret Anlaşması 

Güncellenmesine Yönelik Hazırlık Toplantısına Bakanlığımız adına katılım sağlanmıştır.  

 Yabancı Hükümetlerce ikili anlaşmalar kapsamında Hükümetimiz emrine burslar tahsis 

edilmektedir. Burslar; lisans, yüksek lisans, doktora, araştırma ve dil alanlarında 

verilmektedir. Bu kapsamda 2024-2025 akademik yılında 14 ülke (Brunei, Çin, Macaristan, 

Rusya, Ukrayna, Tayvan, Kuveyt, Bulgaristan, Hırvatistan, Fas, Azerbaycan, Güney Kore, 

Belçika, Romanya) tarafından toplamda 551 kişilik burs tahsis edilmiştir.  Burslar için sistem 

üzerinden 2412 aday başvuruda bulunmuştur. 

 2024-2025 Akademik Yılı için Fulbright Eğitim Komisyonu Türk Programları bursiyeri 

olarak 81 kişi belirlenmiştir. 2023-2024 Akademik Yılı için 87 bursiyer ABD'de eğitim almıştır. 

Ayrıca, Fulbright Eğitimde Mükemmeliyet ve Başarı Programı (TEA) kapsamında, 2024-

2025 Akademik Yılı için Ankara ve İstanbul illerinde Bakanlığımıza bağlı okullarda görev 

yapan 4 İngilizce öğretmeninin "Genel Pedagoji" kategorisinde mesleki gelişim için ABD'de 

eğitim almaları uygun görülmüştür.  

• Türkiye – Kırgızistan 11. Dönem Karma Ekonomik Komisyonu (KEK) İç Teknik Heyet 

Hazırlık Toplantısı 10 Ocak 2024 tarihinde Bakanlığımız birimleri ile çevrim içi olarak;  hazırlık 

kapsamında Bakan Yardımcısı düzeyinde “Eğitim İşbirliği Anlaşması” ve “Van İli Erciş İlçesi 

Ulupamir Köyünde Öğretmen Görevlendirilmesi Hakkında Protokol” taslak metinlerine 

yönelik çalışmaların sürdürülmesi adına yüz yüze olarak;  İç Teknik Heyet Toplantısı 

kapsamında 01 Şubat 2024 tarihinde farklı Bakanlıkların görev alanı sorumlulukları 

çerçevesinde 11. Dönem Eylem Planında yer alacak maddelere ilişkin toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Türkiye – Kırgızistan 11. Dönem Karma Ekonomik Komisyonu (KEK) 

Toplantısı 07 – 09 Şubat 2024 tarihlerinde Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde Cumhurbaşkanı 

Yardımcımız Sayın Cevdet YILMAZ eş başkanlığında gerçekleştirilmiş olup Bakan Yardımcısı 

Sayın Celile EREN ÖKTEN ve Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürü Sayın Tuba 

KORKMAZ katılmışlardır. 

• Türkiye-Yunanistan Karma Ekonomik Komisyonu (KEK) 6. Dönem Toplantısı kapsamında 

Ankara’da 02 Şubat 2024 tarihinde gerçekleştirilen hazırlık çalışmalarına katılım sağlanmış, 

toplantı sonucunda imzalanacak KEK Protokolü’ne derc edilmek üzere Eğitim konularına ilişkin 

Bakanlığımız görüşleri iletilmiştir. 

• Türkiye-Cibuti 5. Dönem Karma Ekonomik Komisyon (KEK) Toplantısı çerçevesinde 

Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Sayın Abdülkadir Uraloğlu ve Cibuti Dışişleri ve Uluslararası 

İşbirliği Bakanı Mahmoud Ali Youssouf eş başkanlıklarında 4-5 Şubat 2024 tarihlerinde 

Cibuti’de gerçekleştirilmiştir. Toplantı hazırlık toplantılarına katılım sağlanmış ve toplantı 

tutanağının eğitim maddesine Bakanlığımız çalışma alanı kapsamında katkı sağlanmıştır.                                                                                                  
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• Türkiye- Arnavutluk Yüksek Düzeyli İşbirliği Konseyi 1. Toplantısı (YDİK) kapsamında, 09 

Şubat 2024 tarihinde Ankara’da gerçekleştirilen Türkiye-Arnavutluk YDİK 1. Toplantısı 

eşgüdüm toplantısına katılım sağlanmıştır. 20 Şubat 2024 tarihinde Sayın Cumhurbaşkanımızın 

ve Arnavutluk Başbakanı Edi Rama’nın eşbaşkanlıklarında Türkiye-Arnavutluk Yüksek 

Düzeyli İşbirliği Konseyi (YDİK) 1. Toplantısı Ankara’da gerçekleştirilmiştir.  

• Türkiye – Arnavutluk Karma Ekonomik Komisyonu Toplantısı (KEK) kapsamında, 14-15 

Şubat 2024 tarihlerinde Tiran’da gerçekleştirmesi planlanan Karma Ekonomik Komisyonu 

(KEK) 13. Dönem toplantısı hazırlık çalışmalarına katılım sağlanmış, toplantı sonucunda 

imzalanacak KEK Protokolü’ne derc edilmek üzere Eğitim konularına ilişkin Bakanlığımız 

görüşleri iletilmiştir.  

• Ankara’da 28-29 Şubat 2024 tarihinde gerçekleştirilmesi planlanan Türkiye-Kosova Karma 

Ekonomik Komisyonu (KEK) 1. Toplantısı hazırlık çalışmalarına katılım sağlanmış, toplantı 

sonucunda imzalanacak KEK Protokolü’ne derc edilmek üzere Eğitim konularına ilişkin 

Bakanlığımız görüşleri iletilmiştir. 

• Türkiye – Mali 4. Karma Ekonomik Komisyon (KEK) Teknik Heyet Toplantısı 17 Nisan 2024 

tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı koordinasyonunda 4.  Karma Ekonomik Komisyon 

(KEK) Teknik Heyet Toplantısı ilgili Bakanlıkta gerçekleştirilmiştir. Toplantıda Bakanlığımız 

görüşleri KEK protokolüne derç edilmiştir. 18 Nisan 2024 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanı 

Sayın Fatih KACIR ve Mali Dışişleri ve Uluslararası İşbirliği Bakanı Sayın Abdoulaye DİOP’ un 

katılımıyla Türkiye – Mali 4. Karma Ekonomik Komisyonu Protokolü imza töreni 

gerçekleştirilmiştir. Teknik heyetler tarafından hazırlanan ve tarafların mutabık kaldığı Protokol 

metni imzalanmıştır. 

• Türkiye-Cezayir Karma Ekonomik Komisyon 12. Dönem Toplantısı Aile ve Sosyal 

Hizmetler Bakanı Sayın Mahinur Özdemir Göktaş ve Cezayir Enerji ve Madenler Bakanı Sayın 

Mohamed Arkab başkanlıklarında 6-8 Mayıs 2024 tarihlerinde Ankara'da gerçekleştirilmiştir. 

Toplantılara Bakanlığımız adına katılım sağlanarak toplantı tutanağının eğitim maddesine 

Bakanlığımız çalışma alanı kapsamında katkı sağlanmıştır. 

• Türkiye-Azerbaycan Hükümetlerarası Karma Ekonomik Komisyonu (KEK)  11. Dönem 

Toplantısının Cumhurbaşkanı Yardımcımız Sayın Cevdet Yılmaz Eşbaşkanlığında 7-8 Mayıs 

2024 tarihinde Ankara'da düzenlenmiştir. Toplantıya Bakanlığımızı temsilen katılım 

sağlanmıştır. KEK Protokolü ve Eylem Planına İki ülkenin eğitim ilişkilerine yönelik maddeler 

yazılmıştır. 

• Türkiye-Romanya Yüksek Düzeyli Stratejik İşbirliği Konseyi'nin İhdası ve İlk 

Toplantısı/Dosya Hazırlıkları ve Eşgüdüm Toplantısı 09 – 10 Mayıs 2024 tarihinde 

gerçekleştirilmiş Bakanlığımız adına katılım gerçekleştirilmiştir. 

• Ticaret Bakanlığınca Türkiye-Kamerun 3. Dönem Karma Ekonomik Komisyon Toplantısının 

14 Mayıs 2024 tarihinde düzenlenmesi için çalışma yürütülmüş ve Bahse konu toplantı sonunda 

imzalanması düşünülen tutanak metnine Bakanlığımız çalışma alanı kapsamında katkı 

sağlanmıştır.  

• Türkiye-Çekya Ekonomi ve Ticaret Ortak Komitesi (ETOK/JETCO) II. Dönem Toplantısı 

kapsamında 21 Mayıs 2024 tarihinde Çekya'da gerçekleştirileceği bildirilen toplantı için, 

ülkemiz ile Çekya arasında eğitim iş birliklerimize yasal zemin teşkil edecek güncel ve müstakil 
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bir eğitim iş birliği anlaşması imzalanmasında fayda görüldüğü,  toplantıda konunun gündeme 

getirilmesi ve Çek tarafınca önerilen taslak ''ETOK II. Dönem Protokolü'' nde  “Eğitim” başlığı 

açılarak “Taraflar, eğitim alanında bir iş birliği anlaşması imzalanması amacıyla ilgili kurumları 

aracılığıyla görüşmelerde bulunulması hususunda mutabık kalmışlardır” ifadesinin yer 

almasının uygun olacağı değerlendirildiği Ticaret Bakanlığına bildirilmiştir. 

• Ekonomik İşbirliğine Dair Hükûmetler arası Türk-Türkmen Komisyonu (HEK) 7. Dönem 

İzleme Toplantısı 22 Ağustos 2024 tarihinde gerçekleştirilmiştir. Toplantıda 05-06 Aralık 2023 

tarihlerinde düzenlenen Ekonomik İşbirliğine Dair Hükûmetlerarası Türk-Türkmen Komisyonu 

(HEK) 7. Dönem Toplantısında imzalanan Protokol ekinde 88 madde yer almaktadır. Bu 

kapsamda Bakanlığımız sorumluluğunda yer alan Eğitim İşbirliği Anlaşması, Türk-Türkmen 

Konseyi Toplantısı’nın düzenlenmesi konuları gündeme getirilmiştir. Türkmenistan heyeti ile 

2024 yılının ikinci yarısında yapılması öngörülen Türk-Türkmen Komisyonu Dördüncü 

Toplantısı'nı planlanmak üzere çevrimiçi toplantı gerçekleştirilmiştir. 

• Ticaret Bakanlığınca, 27 Eylül 2024 tarihinde Berlin'de gerçekleştirileceği bildirilen Türkiye-

Almanya Ekonomi ve Ticaret Ortak Komisyonu (JETCO) V. Dönem Toplantısı kapsamında 

Almanya ile eğitim ilişkilerimizi içeren bilgi notu ve gündeme getirilmesinde fayda görülen 

hususlar iletilmiştir. 

• Türkiye-Arnavutluk Yüksek Düzeyli İşbirliği Konseyi (YDİK) 2. Toplantısının hazırlıkları 

kapsamında YDİK 2. Toplantısı eşgüdüm toplantısına Bakanlığımızı temsilen katılım 

sağlanmıştır. Türkiye-Arnavutluk Yüksek Düzeyli İşbirliği Konseyi (YDİK) 2. Toplantısı 10 

Ekim 2024 tarihinde Sayın Cumhurbaşkanımızın katılımıyla Arnavutluk’ta gerçekleştirilmiştir. 

• Türkiye-Sırbistan Yüksek Düzeyli İşbirliği Konseyi (YDİK) 2. Toplantısı hazırlık 

çalışmalarına katkı sağlanmıştır. YDİK 2. Toplantısı 11 Ekim 2024 tarihinde Sırbistan’da Sayın 

Cumhurbaşkanımızın katılımıyla Sırbistan’da gerçekleştirilmiştir. 

• Türk-Suudi Koordinasyon Konseyi 2. Toplantısı hazırlıkları kapsamında; Bakanlığımız 

koordinasyonunda, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, 

Sağlık Bakanlığı, Diyanet İşleri Başkanlığı ve Yükseköğretim Kurulu’nun yer aldığı Türk-Suudi 

Koordinasyon Konseyi bünyesindeki “Sosyal Kalkınma, Sağlık ve Eğitim” alt komisyonu Bakan 

Yardımcımız Sayın Celile EREN ÖKTEN başkanlığında 7 Kasım 2024 tarihinde ilgili ülke 

temsilcilerinin ve ilgili kurumlarımızın katılımıyla toplantı gerçekleştirilmiş ve toplantı tutanağı 

imzalanmıştır. 

• Türkiye-Gine 4. Dönem Karma Ekonomik Komisyon Toplantısı Ticaret Bakanlığı 

koordinesinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanı Sayın Mahinur Özdemir Göktaş ve Gine Dışişleri 

ve Afrika Entegrasyon Bakanı Sayın Morissanda Kouyate eş başkanlıklarında 5-6 Kasım 2024 

tarihlerinde Ankara’da düzenlenmiştir. KEK toplantısına Bakanlığımız adına katılım ve bahse 

konu toplantı sonucu imzalanacak KEK Protokolü’ne katkı sağlanmıştır. 

• Türkiye-Kongo 4. Dönem Karma Ekonomik Komisyon Toplantısı Ticaret Bakanlığı 

koordinesinde İçişleri Bakanı Sayın Ali YERLİKAYA ve Kongo Uluslararası İşbirliği ve Kamu 

Özel Ortaklığını Teşvik Bakanı Sayın Denis Christel Sassou-N’Guesso eş başkanlıklarında 13-14 

Kasım 2024 tarihlerinde Ankara’da düzenlenmiştir. Bahse konu toplantı sonucu imzalanan KEK 

Protokolü’ne Bakanlığımız çalışma alanı kapsamında katkı sağlanmıştır.  
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• Tahran’da Ticaret Bakanı Sayın Prof. Dr. Ömer Bolat ve İran Yol ve Şehircilik Bakanı Sayın 

Farzaneh Sadegh Malvajerd'in eş başkanlıklarında 9-11 Aralık 2024 tarihlerinde gerçekleştirilen 

Türkiye - İran 29. Dönem Karma Ekonomik Komisyon (KEK) Toplantısı’na Bakanlığımız adına 

katılım ve bahse konu toplantı sonucu imzalanacak KEK Protokolü’ne katkı sağlanmıştır. 

• Türkiye - Filistin 2. Dönem Ekonomik İşbirliği Konseyi (EİK) Toplantısı İstanbul’da 24-25 

Aralık tarihlerinde gerçekleştirilmiş ve toplantıya Bakanlığımız adına katılım sağlanmıştır. 

 Okullar Geleceğin Ortakları (PASCH) Girişimi faaliyetleri kapsamında Millî Eğitim 

Bakanlığı ile Goethe Institut Ankara Arasında "Okullar Geleceğin Ortakları (PASCH) 

Girişimine" İlişkin İşbirliği Protokolü çerçevesinde Goethe Instıtut Ankara tarafından 2023-

2024 eğitim öğretim yılında gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetlerin, Ortaöğretim ve Özel 

Öğretim Kurumları Genel Müdürlüğünün uygun görüşleri çerçevesinde koordinasyonu 

sağlanmıştır.  

 Almanya Ankara Büyükelçiliği tarafından Dışişleri Bakanlığına iletilen Goethe Instıtut 

Ankara tarafından 2024-2025 eğitim öğretim yılında gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetlere 

onay talebi, görüşleri alınmak üzere Ortaöğretim ve Özel Öğretim Kurumları Genel 

Müdürlüğüne gönderilmiştir. 

 G20 Eğitim Bakanları Toplantısı 31 Ekim 2024 tarihinde Brezilya’nın Fortaleza şehrinde 

düzenlemiştir. Toplantıya Millî Eğitim Bakan Yardımcısı M. Bilal MACİT Başkanlığındaki 

heyetimiz iştirak etmiştir. Toplantıda Sayın Macit tarafından gerçekleştirilen konuşmalarda 

Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli, Millî Eğitim Akademisi, Fatih Projesi, Eğitim Bilişim Ağı 

(EBA), Halk Eğitim Merkezleri Bilişim Ağı (HEMBA) ve Mesleki ve Teknik Eğitim Politika 

Belgesi hakkında bilgi verilmiştir. Toplantı haricinde Sayın Macit, Brezilya Eğitim Bakanı 

Yardımcısı Leonardo Osvaldo Barchini Rosa, İtalya Eğitim Bakanı Giuseppe Valditara, 

Singapur Eğitim Bakan Yardımcısı Muhammed Maliki Bin Osman ve OECD Eğitim ve 

Beceriler Direktörü Andreas Schleicher ile ikili görüşmeler gerçekleştirmiştir. G20 Eğitim 

Çalışma Grubu uhdesinde hazırlanan kitapçıkta öncelikler çerçevesinde her ülkeden bir iyi 

uygulama örneği yer bulmuştur. Ülkemizden ise Eğitim Bilişim Ağı kitapçıkta yer almıştır.  

Toplantıdan bir önceki gün düzenlenen Eğitim Çalışma Grubu toplantısında ise okul-toplum 

etkileşimine ilişkin iyi uygulama örneği gönderen ülkelerin uygulama videoları 

sunulmuştur. Ülkemizden meslek liselerinin engelli bireylere desteğini anlatan Engelsiz 

Tamir Merkezi uygulamasına ait video paylaşılmıştır. 

 Avrupa’da tarih eğitimini geliştirmek ve tarih öğretiminde yenilikçi uygulamaları ve 

araştırmaları ortaya çıkarmak üzere Avrupa Birliği ile Avrupa Komisyonu ortaklığında 1 

Mayıs 2022 tarihinde başlatılan “Ulusötesi Tarih Eğitimi ve İşbirliği Laboratuvarı” 

(HISTOLAB) projesi kapsamında tarih öğretiminin daha etkin, etkileşimli ve dinamik bir 

şekilde gerçekleştirilmesine katkı sağlamak için öğrencilerin yenilikçi fikirlerine erişilmesi 

amaçlanmış ve 10-13 yaş grubu ile 14-18 yaş grubundaki öğrencilere yönelik bir proje 

yarışması düzenlenmiştir. Yarışmaya ülkemizden başvurular Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 

Genel Müdürlüğü koordinesinde gerçekleştirilmiştir. HISTOLAB Sekretaryası tarafından 

yapılan değerlendirmeye göre 9 ödülden 4’ünü okullarımız kazanırken birer ödül ise 

Fransa, İspanya, İrlanda ve Sırbistan’a verilmiştir. Okullarımız tüm masrafları Avrupa 
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Konseyine ait olmak üzere Strazburg’da düzenlenen ödül törenine davet edilmişlerdir. Ödül 

kazanan okullarımız aşağıda sıralanmıştır: 

 Gaziantep Sanko Özel Ortaokulu 

 Muğla Fethiye Fen Lisesi 

 Antalya Muratpaşa Türk Telekom Anadolu Lisesi 

 İstanbul TOKİ Güneşparkevleri Anadolu İmam Hatip Lisesi 

 Bakanlığımız, Avrupa Komisyonu tarafından yürütülen Birlik Programlarından özellikle 

Erasmus programına katılım sağlamaktadır. 2020 yılı itibarıyla program otoritesi Türkiye 

Ulusal Ajansı tarafından okul eğitimi, mesleki eğitim, yetişkin eğitimi alanlarında 

akreditasyon süreci başlatılmıştır. Bu kapsamda yeni dönemde, Bakanlığımız Merkez ve 

Taşra Teşkilatında akredite olan kurumlarımız:  

 Bakanlığımız Merkez Teşkilatından Din Öğretimi Genel Müdürlüğü, Destek 

Hizmetleri Genel Müdürlüğü, Teftiş Kurulu Başkanlığı, Ortaöğretim Genel 

Müdürlüğü, Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü, Özel Eğitim ve 

Rehberlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü, Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü, 

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü, Özel Öğretim Kurumları Genel 

Müdürlüğü.  

 İl Müdürlüklerimizden okul eğitimi alanında 81 İl Milli Eğitim Müdürlüğü, mesleki 

eğitim alanında 70 İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile 2 Mesleki Eğitim Merkezi, 26 Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesi, yetişkin eğitimi alanında 22 İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

akredite olmaya hak kazınmıştır. 

 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü adına Erasmus+ programı kapsamında 

akreditasyon almak amacıyla Okul Eğitimi alanında akreditasyon başvurumuz 07.10.2024 

tarihi itibarıyla tamamlanmıştır. 10.01.2025 tarihinde Türkiye Ulusal Ajansı tarafından 2024 

yılı Erasmus+ Okul Eğitimi Alanında Akreditasyon (KA120-SCH) Projeleri başvuru 

sonuçları açıklanmıştır. Türkiye Ulusal Ajansına sunulan 67 başvurudan uygunluk 

kriterlerini taşıyanlar içerik değerlendirilmesi alınarak dış değerlendiriciler tarafından 

değerlendirilmiştir. Değerlendirme sonucunda Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel 

Müdürlüğü Okul Eğitimi Alanında Erasmus+ Akreditasyonuna hak kazanan tek 

başvurucu olmuştur. 

 7 Ekim 2024 tarihinde Sayın Bakanımız Yusuf TEKİN ile Dünya Bankası Türkiye Direktörü 

Humberto LÓPEZ gerçekleştirdikleri ikili görüşmede mevcut projelerin durumu, mesleki ve 

teknik eğitimin nasıl desteklenebileceği ve potansiyel iş birliği alanlarına ilişkin 

değerlendirmelerde bulunmuşlardır. 

 7 Ekim 2024 tarihinde Sayın Bakanımız Yusuf TEKİN ile Birleşmiş Milletler Türkiye Mukim 

Koordinatörü Babatunde AHONSI ile gerçekleştirdikleri ikili görüşmede Milli Eğitim 

Bakanlığı ile BM kuruluşları arasındaki mevcut iş birliğinden memnun olunduğu ve bunun 

genişletilmesinin önemsendiğine ilişkin değerlendirmelerde bulunmuşlardır. 29 Kasım 2024 

tarihinde ise Sayın Bakan Yardımcımız Celile Eren ÖKTEN başkanlığında Bakanlığımız ilgili 

birim amirleri ve Birleşmiş Milletler Türkiye Mukim Koordinatörü Babatunde AHONSI 

beraberindeki BM Kuruluşları Türkiye Ofisi yetkililerinden oluşan yirmi kişilik heyet ile 
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Bakanlığımız ve BM arasındaki iş birliğinin güçlendirilmesine ilişkin bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. 

 Ekonomik İşbirliği Teşkilatı Eğitim Enstitüsünün “Hak, Ayrıcalık ve Bağışıklıklarına Dair Ev 

Sahibi Ülke Anlaşması” 7 Temmuz 2022 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe 

girmiş; Bakanlığımızca bu tarihten itibaren Enstitüye çalışma yeri sağlanmasına yönelik 

süreç başlatılmıştır. 1 Mayıs 2024 tarihi itibarıyla Ankara İli Yenimahalle İlçesi Söğütözü 

Mahallesi, Ak Plaza No:7/20 adresindeki işyeri EİTEE’ye çalışma ofisi olarak tahsis 

edilmiştir.  

 Somut ve somut olmayan kültürel mirasımızın öğrencilere tanıtılması ve bu mirasın 

toplumsal kimliğimizdeki rolünün ortaya konulması için UNESCO Türkiye Millî 

Komisyonu (UTMK) ile Bakanlığımız işbirliğinde lise öğrencilere yönelik Köklerimizin 

İzinde Kültürel Miras Yolculuğu isimli atölye çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Öğrenciler 

keçe nazarlık yapımı, basit dikiş teknikleriyle yelek çalışması, keçeden lale broş ve nazarlık 

yapımı, seramik torna uygulaması ve kupa üzerine fırça dekor çalışması, basit nakış 

iğneleriyle mendil yapımı, bileklik yapımı ve tahta baskılı kese yapımı, keçeden lale broş ve 

nazarlık yapımı, Tahta baskılı kese yapımı, Beypazarı bürgü tekniği dokuma uygulaması ve 

ayraç yapımı, sof dokuma uygulaması ve anahtarlık-nazarlık yapımı, basit dikiş teknikleriyle 

kalemlik çalışması, yiyecek -içecek atölyelerinde çalışmalar yapmıştır. 

 OECD tarafından yayınlanan Bir Bakışta Eğitim 2024 raporuna yönelik 2 Ekim 2024 

tarihinde OECD temsilcisi ve Bakanlığımız birimlerinin katılımıyla bir değerlendirme 

toplantısı düzenlenmiştir. Bahse konu toplantıya Bakan Yardımcımız Sayın Celile Eren 

ÖKTEN de iştirak etmiş olup toplam 100 kişi katılmıştır.  

 Bakanlığımız ile OECD işbirliğinde toplam 8 webinar yapılması planlanmıştır. Bahse konu 

webinarlardan ilki 20 Aralık 2024 tarihinde Bakanlığımız ve OECD işbirliğinde Geleceği 

Şekillendirmek: Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli konusunda gerçekleştirilmiştir. Söz 

konusu seminerde OECD Eğitim ve Beceriler Direktörü Andreas SCHLEICHER ve 

Ortaöğretim Genel Müdürlüğü temsilcisi sunumlar yapmıştır. Söz konusu webinara 800’e 

yakın kişi katılım sağlamıştır.  

 OECD’nin yürütmekte olduğu Sonsuzluk Projesi (Project Infinity) kapsamında 9-11 Aralık 

2024 tarihleri arasında Fransa’nın Paris şehrinde gerçekleştirilen Öğrenci-Öğretmen 

Zirvesine Bakanlığımız adına 2 öğretmen ve 2 öğrenci katılım sağlamıştır. Söz konusu 

zirvede ülkemiz adına katılım sağlayan temsilciler 6 Şubat 2023 depremi başta olmak üzere 

kriz durumlarında eğitimin nasıl devam ettiğine yönelik diğer katılımcı ülkelere ve 

OECD’ye sunumlar yapmıştır.  

 Müfredat alanında faaliyetler yürüten OECD Eğitim 2030 projesinin Japonya’nın Tokyo 

şehrinde düzenlenen 6. Küresel Forumu başlıklı toplantısına Bakanlığımız adına katılım 

sağlanmıştır. Söz konusu zirvede Ülkemiz adına katılım sağlayan temsilciler Türkiye yüzyılı 

Maarif Modeli başta olmak üzere eğitim alanında gerçekleşen reformlarla ve politikalarla 

ilgili açıklamalarda bulunmuştur.  

 OECD tarafından 21-22 Şubat 2024 tarihleri arasında düzenlenen 2024 Beceriler Zirvesine 

dönemin Bakan Yardımcısı Sayın Kemal ŞAMLIOĞLU beraberindeki heyetle katılım 

sağlamıştır. 
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 PISA 59. Yönetim Kurulu Toplantısı’nın 7-9 Mayıs 2025 tarihleri arasında ülkemizde 

gerçekleştirilmesine ilişkin mutabakat sağlanmıştır. 

 OECD-Avrupa Mesleki Eğitimi Geliştirme Merkezi (CEDEFOP) ortaklığında 1-2 Nisan 2025 

tarihleri arasında gerçekleştirilmesi planlanan 4. Çıraklık Sempozyumunda kullanılmak 

üzere Bakanlığımızca mesleki ve teknik eğitimde yapılan çalışmalar OECD ile paylaşılmıştır. 

 01 Haziran 2024 tarihinde Azerbaycan Şuşa'da Türk Devletleri Teşkilatı (TDT) Eğitim 

Bakanları 8. Toplantısı gerçekleşmiştir. Toplantıya TDT Eğitim Bakanları Toplantısı'na 

Ülkemizi temsilen Bakan Yardımcımız Nazif YILMAZ ile Azerbaycan, Kazakistan ve 

Kırgızistan eğitim bakan ve bakan yardımcıları ile YÖK Başkanı Erol ÖZVAR ve TDT Genel 

Sekreter Yardımcısı Sadi JAFAROV katılım sağlamıştır. Toplantıda üye devletler arasındaki 

iş birliğini güçlendirecek öğretmen-öğrenci değişim programları, kardeş okul uygulaması 

üzerinde durulmuştur. Bir sonraki toplantının Kazakistan ev sahipliğinde yapılmasına karar 

verilmiştir. 

 01 Haziran 2024 tarihinde Azerbaycan Şuşa'da düzenlenen Türk Akademisi Bilim Konseyi 

7. Toplantısı'na Ülkemizi temsilen Bakan Yardımcımız Nazif YILMAZ ile Azerbaycan, 

Kazakistan ve Kırgızistan eğitim bakan ve bakan yardımcıları ile YÖK Başkanı ÖZVAR ve 

Türk Akademisi Başkanı Şahin MUSTAFAYEV katılım sağlamıştır. Toplantıda Türk 

Akademisi Bilim Konseyi'nin 2024 faaliyet planı, başlayacak ve devam edecek projeleri 

onaylanmıştır. 

 İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) alt kuruluşu olan İslam Ülkeleri, İstatistik, Ekonomik, Sosyal 

Araştırma ve Eğitim Merkezi (SESRIC)’in Ankara’daki Genel Merkezinde 07 Ekim 2024 

tarihinde İİT Üye Ülkeleri için Mesleki Eğitim ve Öğretim Programı (OIC-VET) çerçevesinde 

bir ilgili kurum ve kuruluşlarla olası iş birliği zeminlerinin görüşüleceği bir beyin fırtınası 

oturumu düzenlenmiştir. Toplantıya Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 

koordinesinde Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü ve Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğümüzden katılım olmuştur. Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü ve Mesleki 

Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü, mesleki ve teknik eğitim alanındaki çalışmalarını 

özetleyen bir sunum gerçekleştirmiştir. 

 23-24 Ekim 2024 tarihleri arasında SESRIC tarafından "Mesleki ve Teknik Eğitim Alanındaki 

Eğitmenlerin Becerilerinin Geliştirilmesi ve Öğreticilere Yeni Beceriler Kazandırılması" konu 

başlıklı bir web semineri düzenlenmiştir. Bu seminere Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel 

Müdürlüğümüz koordinasyonunda Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğümüzden bir 

sunum ile katılım sağlanmış, gerçekleşen sunumla üye ülke temsilcileri ülkemizdeki 

"Mesleki ve Teknik Eğitimde Öğretmen Eğitimi" ve "Mesleki ve Teknik Eğitimde İyi 

Uygulama Örnekleri" hakkında bilgilendirilmiştir. 

 19-20 Kasım 2024 tarihlerinde SESRIC Ankara Genel Merkezinde "İİT Üyesi Ülkelerde Genç 

İstihdamının Artırılması İçin Mesleki ve Teknik Eğitim Stratejilerinin Güçlendirilmesi" 

temasıyla düzenlenen yüz yüze toplantıya katılım sağlanmıştır. Katılımcı ülke temsilcileri 

kendi ülkelerindeki mesleki eğitim sistemleri ile ilgili sunumlarını gerçekleştirmiştir. 

Ülkemizin sunumu Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü tarafından yapılmış olup 

Uluslararası Kuruluşlar Daire Başkanı Ürdün, Libya, Filistin, Katar'ın olduğu grubun 

moderatörlüğünü yapmıştır. Malezya Eğitim Bakanlığı hayat boyu öğrenme 
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merkezlerimizde verilen mesleki eğitimlerimizi ilgi çekici bulmuş ve bu kapsamda iş birliği 

yapmak istediklerini belirtmiştir. Ürdün, kadınların mesleki eğitime dâhil edilmesi 

konusunda sorun yaşadıklarını dile getirerek yaptığımız çalışmalara dair Bakanlığımızla 

ayrıca görüşmek istediğini ifade etmiştir. 

 Bakanlık birimlerimiz ve İslam İşbirliği Forumu (ICYF) arasındaki iş birliği alanlarını 

genişletmek, birimler arası koordinasyonu sağlayarak çalışmaların daha hızlı ve etkili 

ilerlemesini sağlamak amacıyla Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 

koordinesinde Bakanlık temsilcilerimiz ve ICYF temsilcileri 24 Ocak 2024 tarihinde çevrim 

içi bir toplantıyla bir araya gelmiştir. Bu toplantı çıktısı olarak ICYF ve Bakanlığımız arasında 

mutabakat zaptı imzalanmasına karar verilmiş olup tüm hazırlıkları tamamlanan Mutabakat 

Zaptı’nın 2025 yılı içerisinde imzalanması beklenmektedir. 

 Birleşmiş Milletler ve alt kuruluşları tarafından çevrimiçi olarak düzenlenen 12 eğitim 

Bakanlığımız birimlerine duyurulmuştur. 

 Uluslararası kuruluşların çalışmaları kapsamındaki kurul/komisyon/gruplarında toplamda 

17 personel görevlendirilmiştir. 

 2024 yılında Sayın Bakanımıza Rusya, Türkmenistan, Filipinler, KKTC, Kosova, Moğolistan, 

Azerbaycan, Sırbistan, Tacikistan, Suudi Arabistan ve Gürcistan’dan 17 (tebrik, teşekkür ve 

davet) mektup gönderilmiştir. 

 Sayın Bakanımızın imzasıyla mevkidaşlarına hitaben 35 ülkeye (Azerbaycan, Bosna Hersek, 

Bostvana, Cezayir, Endonezya, Filipinler, Fransa, Gambiya, Güney Afrika, Gürcistan, 

Hırvatistan, İran, Japonya, Katar, Kenya, Kirita, KKTC, Kuveyt, Kuzey Makedonya, Libya, 

Macaristan, Madagaskar, Mısır, Moritanya, Morityus, Nijerya, Rusya, Sırbistan,  Slovenya, 

Sri Lanka, Suudi Arabistan, Tacikistan, Tunus, Türkmenistan, Ürdün)  tebrik, teşekkür ve 

davet içerikli 45 adet mektup gönderilmiştir.  

 Uluslararası Kardeş Okul Uygulaması genelgesinin güncellenmesi ve uygulamanın 

geliştirilmesine yönelik olarak Bakanlık birimleri, İl Milli Eğitim Müdürlükleri ve 

okullardan, kardeş okul faaliyetleri yürütmüş ya da yönetimsel süreçlerinde yer almış 

yönetici, öğretmen ve personellerden oluşan yaklaşık 80 kişilik bir grubun katılımıyla 13 

Aralık 2024 tarihinde Ankara Gölbaşı Mogan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Uygulama 

Otelinde Çalıştay gerçekleştirilmiştir. 

 Azerbaycan Cumhuriyeti tarafından ülkemizde 6 Şubat 2023 tarihinde gerçekleşen deprem 

sonrasında Kahramanmaraş ilinde inşa edilen  ”Haydar Aliyev İlkokulu” nun Azerbaycan 

Bilim ve Eğitim Bakanı ve Bakanımız Sayın Yusuf Tekin' in katılımıyla 11 Eylül 2024 

tarihinde açılış töreni gerçekleştirilmiştir. Aynı okul Azerbaycan Bakü’deki Tofik İsmayılov 

Adına 6 No-li Mektep-Lisey ile kardeş okul olarak eşleştirilmiştir. 

 Pakistan İslam Cumhuriyeti Ankara Büyükelçiliği ve Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel 

Müdürlüğümüz uhdesinde ilki 2016 yılında yapılan ve günümüze kadar devam eden 

Cinnah Genç Yazarlar Ödülü kompozisyon yarışması düzenlenmektedir. 2023-2024 eğitim-

öğretim yılında 7.si düzenlenen “Cinnah Genç Yazarlar Ödülü” adlı kompozisyon 

yarışmasının bu yılki konusu: “Büyüleyici Manzaralar ve Mimari Harikalar; Pakistan ve 

Türkiye’nin Güzelliğini Keşfetmek” olarak belirlenmiş ve yarışma süreci tamamlanmıştır. 
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Yarışmada dereceye giren öğrencilere yönelik 24 Aralık 2024 tarihinde Ankara’da ödül töreni 

gerçekleştirilmiştir. 

 Eğitim işbirliklerimin geliştirilmesi kapsamında Bakanlığımız Merkez Teşkilatınca 59 ülkeye 

239 yurtdışı görevi gerçekleştirilmiştir. 

 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü olarak millî eğitimin temel amaçları 

doğrultusunda tüm çalışanlarımız ve paydaşlarımızla birlikte, Genel Müdürlüğümüzün 

misyonu, vizyonu, temel değerleri ve stratejik amaçları çerçevesinde, mevzuata, Bakanlıkça 

belirlenen amaç ve hedeflere, kalite standartlarına uygun olarak, kendini güncelleyen bir 

kalite yönetimi sistemi oluşturmak adına sürekli iyileştirmeyi hedefleyen sonuç odaklı bir 

kalite yönetimi anlayışını benimsemiştir. Kamu kaynaklarının etkin ve verimli kullanılması, 

sunulan hizmetlerin izlenmesi ve değerlendirilmesi, kayıt altına alınması, uygulanabilir 

hedeflerin konulması, performansın ölçülebilmesi amacıyla ulusal/uluslararası standartlar 

çerçevesinde TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Belgesini almaya hak 

kazanmıştır. 

 

6.1.1.7  Numaralı Faaliyete İlişkin Açıklamalar ve Gerçekleşmeler: 

 

Yurtdışında Yaşayan Vatandaş ve Soydaşların Eğitimi 

 

Yurt dışında yaşayan vatandaş ve soydaşlarımıza yönelik eğitim öğretim hizmetlerini 

kapsamaktadır. 

 

 Almanya’da Bakanlığımızca verilen eğitim hizmetlerinin etkin ve verimli bir şekilde 

yürütülmesini sağlamak, okullarda ve diğer eğitim kurumlarında uygulanan eğitim 

programlarını hazırlamak ve geliştirmek, yıl içerisinde yürütülen faaliyetleri 

değerlendirerek gelecek yılın faaliyetlerini planlamak amacıyla Almanya’da görevli Eğitim 

Müşaviri ve Ataşelerinin katılımı ile 21-22 Ekim 2024 tarihinde “VIII. Almanya Yıllık Eğitim 

Değerlendirme Çalıştayı” düzenlenmiştir. 

 Dünyadaki eğitimle ilgili olan güncel gelişmelerden Merkez, Taşra ve Yurtdışı Teşkilatımızın 

haberdar olması, eğitimle ilgili iyi ve uygulanabilir örneklerin hayata geçirilmesine katkı 

sağlaması amacıyla “Dünyanın Eğitim Gündemi” bülteni, Eğitim Müşavirliklerimiz ve 

Ataşeliklerimizin katkılarıyla hazırlanmaktadır. Eğitim Müşavirliklerimiz ve 

Ataşeliklerimiz, kendi çalışma bölgelerine dair bilimsel verilere dayalı araştırmalara,  dergi 

yayınlarına, toplum ve eğitim üzerine yapılan fark yaratan çalışmalara, yerel eğitim 

uygulamalarına, eğitim sisteminde iyi örnek teşkil edecek uygulamalara yer veren haberleri 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğüne iletmektedir. Gönderilen eğitim 

haberlerinden oluşturulan seçki bültene dönüştürülerek Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel 

Müdürlüğü web sayfasında ve sosyal medya hesabında paylaşılmaktadır.  

 Gelişmekte olan ülkelerin kalkınma süreçlerine destek olmak ve acil problemlerine çözüm 

bulmak amacıyla yapılan ayni veya nakdi yardımlar ile yatırımları kalkınma yardımı olarak 

ele alınmaktadır. Ülkemizde Resmi Kalkınma Yardımları Kültür ve Turizm Bakanlığı Türk 

İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığınca (TİKA),Bakanlığımızda ise Avrupa Birliği ve 
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Dış İlişkiler Genel Müdürlüğünce koordine edilmektedir. Bu kapsamda 7 Şubat 2024 

tarihinde Bakanlık birimlerine Uluslararası kalkınma yardımları ile ilgili bilgilendirme 

toplantısı yapılmıştır. Kalkınma Yardımları 2023 verileri 21 Başlıkta toparlanıp 

değerlendirildikten sonra Kültür ve Turizm Bakanlığı Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı 

Başkanlığı Türkiye'nin Uluslararası Kalkınma İşbirliği Faaliyetleri Kayıt Sistemine 

işlenmiştir. TİKA tarafından yönetilen elektronik veri kayıt sisteminde bilgiler derlenerek 

istatistik haline getirilmekte ve Türkiye Kalkınma Yardımları Raporu adıyla yayımlanarak 

TİKA kurumsal web sitesinde erişime açık tutulmaktadır. 

 Ülkemizin kamu diplomasisi faaliyetlerinin koordinasyonunu sağlamak amacıyla Ulusal 

Kamu Diplomasisi Strateji Belgesi ve Eylem Planı kapsamındaki faaliyetlerin planlama, 

uygulama, değerlendirme, analiz ve raporlama süreçlerinin tamamında kullanılmak üzere 

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından Kamu Diplomasisi İzleme Sistemi (KADİZ) 

tasarlanmış ve kadiz.iletisim.gov.tr adresi üzerinden kullanıma açılmıştır. Bu bağlamda 2024 

Yılı Çalışmaları kapsamında Strateji Belgesi ve Eylem Planı doğrultusunda Avrupa Birliği ve 

Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü koordinatörlüğünde Bakanlığımızı ilgilendiren beş diplomasi 

(Eğitim, Bilim, Spor, Uluslararası Göç ve Vatandaş Diplomasisi) başlıklarında; Bakanlığımız 

Yurtdışı Temsilciliklerimiz tarafından gerçekleştirilen faaliyetler ile Genel Müdürlüğümüz 

tarafından gerçekleştirilen diplomasi faaliyetleri (toplam 456 faaliyet)  KADİZ’e işlenmiştir. 

 

2) Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Performans sonuçlarının değerlendirilmesi bölümü iki alt başlıktan oluşur. “Alt Program 

Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeler” başlığı altında, 2024 

yılı Performans Programında yer alan program ve alt programların adı, alt program hedefleri ile 

hedeflerin gerçekleştirilmesine yönelik belirlenen performans göstergelerine ulaşılma durumuna 

yer verilir. “Performans Denetim Sonuçları” başlığı altında ise 2024 yılında idarenin varsa 

performans denetim sonuçları yer alır.  

2.1 Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeler  

Programın Adı: Uluslararası Eğitim İş Birlikleri ve Yurt Dışı Eğitim 

Alt Programın Adı: Eğitim İş Birlikleri ve Yurt Dışı Eğitim  

Alt Program Hedefi: Yurt dışında bulunan vatandaşlarımıza yönelik eğitim ve öğretim 

hizmetlerinin kalitesinin artırılması ve Türk Millî Eğitiminin yurt dışında yaygınlaştırılmasının ve 

geliştirilmesinin sağlanması. 

Tablo 14: Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeleri  
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Değerlendirilecek herhangi bir performans göstergesi bulunmamaktadır. 
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2.2 Performans Denetim Sonuçları 

 

Birimimiz 2024 yılında herhangi bir performans denetimine tabi tutulmamıştır. 

3) Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları 
 

Hedef Değerlendirme (6.3) 

6.3.Hedefi Hedef 6.3 Güçlü bir eğitim diplomasisi ile uluslararası iş birlikleri geliştirilecek ve 
ülkemizin uluslararası alanda etkililiği artırılacaktır. 

Hedef Gerçekleşme 
Durumu Açıklaması 

Bakanlığımız 2024-2028 Stratejik Planı kapsamında Genel Müdürlüğümüzün sorumlu 
olduğu 6.3. hedefinin altında yer alan 6.3.1 stratejisine ilişkin 7, 6.3.2 stratejisine ilişkin 5, 
6.3.3 stratejisine ilişkin 6, 6.3.4 stratejisine ilişkin 4 faaliyet olmak üzere toplam 22 faaliyet 
tanımlanmıştır. 2024 yılında tanımlaman 22 faaliyet tamamlanmıştır. Gerçekleştirilen 
faaliyetlerin tümü ilgili stratejinin etkin olarak hayata geçirilmesi adına planlı bir şekilde 
yürütülmüştür. 

İlgililik 
 
 
 
 

 
2024/7 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Tedbirleri Genelgesi’nde yer alan “Kamu 
kurum ve kuruluşları, yurt dışında temsilcilikleri uhdesindeki hizmet sunumu ihtiyacını 
gözetecek ve görevlendireceği personel sayısını asgari seviyede tutmaya özen 
gösterecektir. Bu kapsamda mümkün olduğu ölçüde bir kamu kurum ve kuruluşunun 
yurt dışında görevlendirdiği temsilci/temsilciler, o temsilcilikte diğer kurum ve 
kuruluşlara ait görevleri de yerine getirebilecektir.” karar nedeniyle ihdas edilen 
temsilcilikler fiilen hizmet verir duruma getirilmemiştir. 

Yayımlanan Tasarruf Tedbirleri Genelgesi uyarınca, hibrit formatlı toplantılara çevrimiçi 
katılım gerçekleştirilmiştir. Yüz yüze gerçekleştirilmesi gereken toplantılara katılım 
hususunda karar Makamın takdirine bırakılmıştır.  
Bu süreçte, ülkemizin dış politika hedefleri ve Bakanlığımızın öncelikleri doğrultusunda, 
yurt dışı paydaşlarla iletişim etkin bir şekilde sürdürülmüştür. 

Etkililik  

Görev alanımız kapsamında yer alan,  

(PG-6.3.1) “Fiilen hizmet veren eğitim müşavirliği/ataşeliği sayısı” göstergesi değerine 

tasarruf tedbirleri nedeniyle ulaşılamamıştır.  

(PG-6.3.2) “Uluslararası kardeş okul sayısı” göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

PG-6.3.3)“İmzalanan uluslararası anlaşma sayısı” göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. 

 

İlgili gösterge 12. Kalkınma Planının aşağıda yer alan maddeleri ile uyumludur. 

820. Yurt dışında yaşayan Türklerin ekonomik, sosyal, kültürel ve kurumsal kapasitesinin 
gelişmesi desteklenecektir.  
972.6. Kalkınma işbirliğinde dış temsil ağının genişletilmesi ve etkinleştirilmesi 

sağlanacak, yurt dışı temsilcilikler ve kamu kurumlarının dış ilişkiler birimlerinde çalışan 

personelin yetkinlikleri geliştirilecek ve bu birimlerin idari ve teknik kapasitesi 

güçlendirilecektir. 
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973. Türkiye’nin uluslararası görünürlüğünün artırılması ve imajının güçlendirilmesi için 

kamu, kültür ve eğitim diplomasisi faaliyetleri derinleştirilecek, uluslararası kamuoyunda 

Türkiye’nin tanıtımına yönelik etkili çalışmalar yürütülecektir. 

976.5. Ülkemizin kültür, eğitim, bilim ve iletişim alanındaki politikalarının uluslararası 
kurum ve kuruluşların faaliyetlerine etkin bir şekilde yansıtılması suretiyle, ülkemizin bu 
alanlardaki görünürlüğü artırılacaktır. 
980. Bölgesel ve uluslararası kuruluşlarda görev yapan Türk vatandaşlarının sayısı ve 
niteliği artırılacaktır. 

 
Ülkemiz adına eğitim diplomasisi faaliyetleri yürütmeye yetkili kurum ve kuruluşlarla 

etkin bir işbirliği yürütülmüştür. 

Etkinlik  
Kaynaklar, stratejik hedeflerle uyumlu kullanılmış ve sürdürülebilir bir çerçeve 
oluşturulmaya çalışılmıştır. Hedeflere ulaşılırken kur farkı dışında beklenmeyen bir 
maliyet oluşmamıştır. Ancak Tasarruf Tedbirleri Genelgesi kapsamında değişiklik olma 
ihtimali bulunmaktadır. 
Hedefte ve performans göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. 

 

Sürdürülebilirlik  
Stratejilere yönelik tanımlanan faaliyetlerin değerlendirilmesi sonucunda, bu faaliyetlerin 
sürdürülebilir olduğu düşünülmektedir.  
Tasarruf Tedbirleri Genelgesi performans göstergesi kapsamında bir risk 
oluşturmaktadır. 
Stratejinin gerçekleştirilmesine yönelik yürütülen faaliyetlerde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından risk bulunmamaktadır. 

 
Yükseköğretim ve Yurt Dışı Eğitim Genel Müdürlüğünün 16.12.2024 tarihli ve E-
96239245-601.01-121781259 sayılı yazısının İlgi ekinde yer alan 12/12/2024 tarihli E-
96239245-601.01-120513260 sayılı Makam Oluru ile “Bakanlığımızın yurt dışındaki eğitim 
ve öğretim hizmetlerinin bir bütün olarak planlanması, süreç ve faaliyetlerin daha verimli 
ve etkin bir şekilde yürütülmesi,  yurt dışındaki eğitim ve öğretim politikalarına yönelik 
karar alma ve uygulama süreçlerinde görev ve yetki karmaşasının önüne geçilmesi 
amacıyla Genel Müdürlüğümüzce yürütülen; 

a) Yurt dışı teşkilatının kurulması, kaldırılması ve yurt dışı teşkilatında değişiklik 
yapılması, 

b) Yurt dışı teşkilatı kadrolarına eğitim müşaviri ve eğitim ataşesi atanması/geçici 
süreyle görevlendirilmesi, 

c) Yurt dışı teşkilatına sözleşmeli personel pozisyon ihdası ve açıktan alım izinleri 
gibi yurt dışı teşkilatıyla ilişkili mezkûr iş ve işlemler Yükseköğretim ve Yurt Dışı Eğitim 
Genel Müdürlüğüne devredilmiştir”.  
Söz konusu iş ve işlemler 16.12.2024 tarihinden itibaren Yükseköğretim ve Yurt Dışı 
Eğitim Genel Müdürlüğü tarafından yapılacaktır. 

 
Bu kapsamda “PG-6.3.1 Fiilen hizmet veren eğitim müşavirliği/ataşeliği sayısı” 
göstergesi ile  “S-6.3.1 Uluslararası sahada eğitim alanındaki etkinliğimizi artırmak 
amacıyla Bakanlığımız yurt dışı teşkilatının kurumsal kapasitesi güçlendirilecektir.” 
stratejisi ile ilgili süreçleri takip edip izlemek görevi “Yükseköğretim ve Yurt Dışı Eğitim 
Genel Müdürlüğü” nün görev alanında bulunmaktadır. 

Hedef Durum Devam ediyor 

 

 

Hedef Değerlendirme (6.5) 
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6.5.Hedefi Hedef 6.5 Bakanlığımızın uluslararası kuruluşlardaki etkinliği güçlendirilecek, 
uluslararası fonlardan daha fazla faydalanılmasına yönelik uluslararası kuruluşların 
çalışmalarına ilişkin farkındalık artırılacaktır. 

Hedef Gerçekleşme 
Durumu Açıklaması 

Bakanlığımız 2024-2028 Stratejik Planı kapsamında Genel Müdürlüğümüzün 
sorumlu olduğu 6.5. hedefinin altında yer alan 6.5.1 stratejisine ilişkin 1, 6.5.2 
stratejisine ilişkin 1, 6.5.3 stratejisine ilişkin 3, 6.5.4 stratejisine ilişkin 1 faaliyet olmak 
üzere toplam 6 faaliyet tanımlanmıştır. 2024 yılında tanımlaman 6 faaliyetin 5’i 
tamamlanmış 1’i devam etmektedir. Gerçekleştirilen faaliyetlerin tümü ilgili 
stratejinin etkin olarak hayata geçirilmesi adına planlı bir şekilde yürütülmüştür. 

İlgililik  
Gerçekleştirilen faaliyetler, ilgili stratejinin hedefine ulaşmasına doğrudan katkı 
sağlamakta ve stratejinin uygulanmasına yönelik belirlenen ihtiyaçlara etkin bir 
şekilde cevap vermektedir. 
Hedefte ve performans göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. 

 
Uluslararası kuruluşlarda temsilci görevlendirme hedefi, gerçekleştirilen 
faaliyetlerin stratejilerle uyumlu bir şekilde planlanıp hayata geçirildiğini ve ilgili 
stratejinin hedeflerine ulaşılmasına hizmet ettiğini göstermektedir. Bu kapsamda, 
stratejinin uygulanmasına yönelik belirlenen faaliyetler doğrultusunda ortaya çıkan 
ihtiyaçlar etkin bir şekilde karşılanmış ve uluslararası kuruluşlarda temsiliyet 
vesilesiyle ülkemizin görünürlüğü artırılmıştır. 

 
Katılımcı sayısı, uluslararası toplantı ve seminerlere davet edilme durumumuza göre 
şekil almakta olup bu yıl çok fazla çevrimiçi toplantı/seminer düzenlendiğinden ve 
çevrimiçi katılımın maliyeti olmadığından ulaşılan sayı, hedefin üzerindedir. Ancak 
bu organizasyonlar tarafımızca düzenlenmediği ve Bakanlık olarak yalnızca davete 
icabet ettiğimiz/toplantının yapılıp yapılmaması kararını alan biz olmadığımız için 
hedef değişikliği öngörülememektedir. 

 
Planın başlangıç döneminden itibaren iç ve dış çevrede bazı değişiklikler meydana 
gelmiştir; IPA III döneminde (2021-2027) 2025-2027 programlama yılları için yıllık 
programlama yerine çok yıllı programlama anlayışı getirilmiştir. Bu kapsamda 
Bakanlığımız ilgili Birimlerinin ihtiyaçlarının yeni anlayışa uygun olarak sunulması 
adına koordinasyon çalışması yürütülmüş, Bakanlığımızca sürece uyum 
sağlanmıştır. Dolayısıyla söz konusu ihtiyaçlar hedef ve performans göstergelerinde 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

 

Etkililik  
Görev alanımız kapsamında yer alan,  

(PG-6.5.1) “İncelenen uluslararası rapor sayısı”, (PG-6.5.2) “Uluslararası 

kuruluşlardaki temsilci sayısı” ve 

PG-6.5.3) “Uluslararası kuruluşların gerçekleştirdiği faaliyetlere katılım sayısı” 
gösterge değerlerine ulaşılmıştır. 

 
Gerçekleştirilen faaliyetler ilgili strateji ve göstergenin hedefine ulaşmasına hizmet 

etmektedir. Uluslararası kuruluşların faaliyetleri temsilciler/odak kişiler aracılığıyla 

takip edilmekte ve iyi uygulama örneklerimiz uluslararası kamuoyu ile 

paylaşılmaktadır. Uluslararası kuruluş toplantılarına aktif katılım, diğer ülkeler ve 

kuruluşlarla iletişim ağlarının güçlenmesine, karşılıklı bilgi ve deneyim paylaşımının 

artmasına olanak tanıyarak uluslararası eğitim iş birliğini geliştirmektedir. 

Uluslararası fon kaynaklarının azami düzeyde kullanılması adına yeni fon 

kaynaklarına yönelik bilgilendirmeler yapılmış, fon kaynaklarının zenginleştirilmesi 

ve farklılaştırılması sağlanmıştır. 

İlgili gösterge 12. Kalkınma Planının aşağıda yer alan maddeleri ile uyumludur. 
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973. Türkiye’nin uluslararası görünürlüğünün artırılması ve imajının güçlendirilmesi 

için kamu, kültür ve eğitim diplomasisi faaliyetleri derinleştirilecek, uluslararası 

kamuoyunda Türkiye’nin tanıtımına yönelik etkili çalışmalar yürütülecektir. 

976.5. Ülkemizin kültür, eğitim, bilim ve iletişim alanındaki politikalarının 
uluslararası kurum ve kuruluşların faaliyetlerine etkin bir şekilde yansıtılması 
suretiyle, ülkemizin bu alanlardaki görünürlüğü artırılacaktır. 
980. Bölgesel ve uluslararası kuruluşlarda görev yapan Türk vatandaşlarının sayısı 
ve niteliği artırılacaktır. 

 

Etkinlik  
 Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetlerin ortaya 
çıkmaması, temsilci görevlendirme sürecinin planlı ve mali açıdan sürdürülebilir bir 
şekilde yönetildiğini ortaya koymaktadır. 

 
Gösterge değerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. 
 
Tasarruf Tedbirleri Genelgesinin yayımlanması nedeniyle hibrit formatlı toplantılara 
mümkün olduğunca çevrimiçi katılım sağlanmıştır. Toplantıların yüz yüze olması 
halinde katılım durumu Makamın takdirine bırakılmıştır. 
 

Sürdürülebilirlik  
Eğitim diplomasisi bağlamında, toplantılarda elde edilen deneyim ve bilgi paylaşımı, 
taraflar arasında güveni artırarak sürdürülebilir ilişkilerin oluşmasını 
desteklemektedir. Ayrıca, eğitim politikalarının uluslararası arenada tanıtılması ve 
ortak projelerin geliştirilmesi, iş birliğini yalnızca kısa vadeli değil, aynı zamanda 
gelecekte de devam edecek şekilde güçlendirmektedir. 
Finansal sürdürülebilirlik açısından bakıldığında, bu tür etkinliklere aktif katılımın 
uluslararası fonlara erişim imkânlarını artırması, iş birliğinin finansal açıdan 
desteklenmesini kolaylaştırmaktadır. Böylece, eğitim diplomasisi çerçevesinde 
kurulan ilişkiler hem stratejik hem de ekonomik açıdan sürdürülebilir bir yapı 
kazanmaktadır. 

 
Strateji 6.5.4 Stratejinin devam ettirilmesinde ortaya çıkan risk; Avrupa Komisyonu 

tarafından IPA III döneminde yapılan ciddi bütçe kesintileridir. Bu nedenle kabul 

edilen proje sayılarında düşüş gözlenmektedir. 

Hedef Durum Devam ediyor 

 

 

4) Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

 Bakanlığımız 2024 Yılı Performans Programı, program ve alt program hedeflerine 
ulaşılmasına yönelik yürütülecek faaliyet ve projeleri içerecek şekilde hazırlanmıştır. Bakanlık 
performans programında yer alan alt program hedefleri ve harcama birimleri arasında sorumluluk 
ilişkisi kurulmuştur. 

İdarelerin performanslarını ölçebilmesi ve izleyebilmesi için performans bilgisinin 
toplanması, analiz edilmesi ve raporlanması performans programı ve faaliyet raporları aracılığı ile 
yapılmaktadır. Bu sistemin amaca uygun bir şekilde yürütülmesi, etkin bir performans bilgi 
sisteminin varlığına bağlıdır.  

Performans bilgi sisteminin altyapısını oluşturan stratejik planlama, performans programı 
hazırlama, izleme değerlendirme süreçleri, Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı ile iş 
birliği içerisinde Bakanlığımızca yürütülmektedir. 
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İdare Performans Programındaki program, alt program ve alt program hedefleri ile bu 
hedeflerin izlenmesi için belirlenen performans göstergeleri ise izleme ve değerlendirme sürecinin 
temelini oluşturmaktadır. 

Alt program performans göstergelerine ilişkin gerçekleşmelerin izlenmesi ve 
değerlendirilmesi amacıyla “Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve 
Değerlendirmeler Formu” kullanılmaktadır. Söz konusu formlara her bir alt program bazında 
performans göstergeleri için ayrı ayrı veri girişi yapılmaktadır. Veri girişleri aylık veya üçer aylık 
dönemler itibarıyla yapılabilmekle birlikte performans göstergelerinin üçer aylık dönemler 
itibarıyla izlenmesi esastır. “Değerlendirme” kapsamında, her üç aylık dönemin sonunda gösterge 
gerçekleşmelerine ilişkin yapılacak analizlere kısaca yer verilmektedir. 
https://programbutce.sbb.gov.tr adresinde yer alan “Performans Bilgileri” modülüne kaydedilen 
bilgiler Strateji Geliştirme Başkanlığı tarafından konsolide edilerek her yıl şubat ayı sonunda idare 
faaliyet raporları ve birimimizce hazırlanan birim faaliyet raporları aracılığıyla kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır. 

 

4. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

a) Üstünlükler ve Zayıflıklar 

 
2024 yılı, Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğünün üstünlükler ve zayıflıklar 

tablosu aşağıda verilmiştir.  

Tablo 15: Zayıflıklar Tablosu 

Sıra Zayıflık Neden zayıf? 
Zayıflığı ortadan kaldırmak İçin 

Yapılması Gerekenler? 

1 Personelin meslekî 
alanda yeterli saha 
deneyimine sahip 
olmaması.  
 

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel 
Müdürlüğünün hizmetlerinin 
özellikle yurt dışıyla ilgili iş ve 
işlemlerin yürütülmesi olduğu için 
görevli personelin yeterli saha 
deneyimine sahip olmaması. 

Yeterli sayıda personelin yurt dışı 
temsilciliklerimizde ve uluslararası 
kuruluşlarda geçici süreyle 
görevlendirilmesi. 

 

Tablo 16: Üstünlükler Tablosu 

Sıra Üstünlük Neden üstün? Korumak İçin Yapılması Gerekenler? 

1 Yabancı dil bilen 
personelin varlığı 

Uluslararası dokümanlara, 
toplantılara katkı verecek yeterli 
düzeyde yabancı dil bilgisine sahip 
olunması 

Yabancı dil bilen personel sayısı 
arttırılacaktır. 

2 Yurt Dışı Görev Takip 
Modülü izleme 
sisteminin kurulmuş 
olması.  

2018 yılından beri Bakanlığımız 
merkez teşkilatı personelinin katılmış 
olduğu yurt dışı görevlerine ilişkin 
görev öncesi ve sonrası işlemlerin 
sistematik olarak kayıt altına 
alınması 

Birimler arası koordinasyonun 
artırılarak görev raporlarından 
maksimum faydanın sağlanması  

3 Yurtdışı Teşkilatı 
Modülü izleme 
sisteminin kurulmuş 
olması.  

Bakanlığımız yurtdışı teşkilatının iş 
ve işlemlerine ilişkin bir veri havuzu 
oluşturulması.  

Sistemin ihtiyaçlar doğrultusunda 
güncellenerek dinamik yapısının 
korunması.  

4 Geniş bir coğrafyada 
faaliyet gösteren köklü 

Bakanlığımızın 63 ülkede 93 
temsilciliği bulunmaktadır. 

Kadro tahsisi yapılan temsilciliklerden 
ihtiyaç duyulanların kurulumunun 
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bir yurtdışı teşkilat 
ağına sahip olunması. 

yapılması ve münhal halde bulunan 
temsilciliklerimizin personel 
ihtiyaçlarının karşılanması 

5 Ülkelerle yapılacak 
eğitim iş birliklerinin 
yasal altyapısının 
sağlanması için eğitim 
işbirliği anlaşmalarının 
yapılması. 

Eğitim konularını içeren uluslararası 
anlaşmalar yapılması bu alandaki 
mevzuat eksikliğini gidermektedir. 

Ülkeler ile ikili ilişkilerin geliştirilerek 
eğitim alanında yeni anlaşmaların 
imzalanması amacıyla müzakereler 
yürütülmektedir. 

6 Eğitim alanında 
uluslararası anlaşmalar 
kapsamında yabancı 
hükûmetlerce 
vatandaşlarımıza tahsis 
edilen burs imkânı 
sunulması. 

Bu burslar ile Ülkemiz 
vatandaşlarının uluslararası düzeyde 
deneyim sahibi olması ve bilgi 
artırma imkânlarının sağlanması. 

Ülkeler ile ikili ilişkilerin geliştirilerek 
burs sayılarının artırılması, 
 

7 Ülkelerin Eğitim 
Bakanları, Büyükelçileri 
ve üst düzey eğitim 
bürokrasisi ile yoğun 
görüşme ve temasların 
sürdürülmesi. 

Bu temasların iş birliği ağı kurma ve 
problem çözme amaçlı etkin olarak 
kullanılması. 

Ülkemizin dış politikası ve 
Bakanlığımızın yurt dışı eğitim 
öncelikleri çerçevesinde görüşme ve 
eğitim ilişkilerinin devam ettirilmesi. 

8 Bakanlığımız ve 
uluslararası kuruluşlar 
arasında eğitim-öğretim 
ve araştırma 
konularında yakın iş 
birliği içinde olunması. 

Eğitim alanında yapılan çalışmalarda 
uluslararası kuruluşlarla doğrudan 
temas noktası olunması. 
 

Uluslararası kuruluşlarla yapılacak iş 
birliği faaliyetlerinin sürekliliğinin 
sağlanması. 

9 TS EN ISO 9001:2015 
Kalite Yönetim Sistemi 
Belgesinin olması 

Sürekli iyileştirmeyi hedefleyen 
sonuç odaklı bir kalite yönetimi 
anlayışını benimsemiş olması.  

Kamu kaynaklarının etkin ve verimli 
kullanılması, sunulan hizmetlerin 
izlenmesi ve değerlendirilmesi, kayıt 
altına alınması, uygulanabilir hedeflerin 
konulması, performansın ölçülebilmesi. 

 

b) Değerlendirme 

Günümüz dünyasında insan hayatını etkileyen pek çok alanda değişimler olduğu sürece 

eğitim alanında da bunun yansımaları olması zaruridir. Bakanlığımız adına bu değişimlerin takip 

edilmesi amacıyla; Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü eğitim diplomasisi faaliyetleri, 

eğitim alanında kurduğu iş birlikleri ve bu iş birliklerini yasal zemine yerleştirmek amacıyla 

imzaladığı anlaşmalar ile kurumsal düzeyde çalışmalarını etkin bir şekilde sürdürmektedir.  

Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü güçlü bir kurumsal hafızaya ve eğitim 

düzeyi yüksek personel profiline sahip olmakla birlikte bu güçlü yönünün uluslararası 

kuruluşlarda alacağı görevlerle desteklemektedir. 

 

5. ÖNERİ, TEDBİR VE BEYAN 

2024 yılı Faaliyet Raporu öneri, tedbir ve beyan bölümünde öneri ve tedbirler ile mevzuat 

gereği beyanda bulunması gereken harcama yetkilisinin beyanlarına yer verilmiştir. 
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2024 yılı izleme ve değerlendirme çalışmalarından elde edilen bulgular, MEB strateji ve 

politika belgeleri dikkate alındığında, 2024 yılı ve sonraki dönemler için aşağıdaki önerilerin 

gündeme alınması planlanmaktadır. 

 Ülkemizin eğitim bürokrasisi ile diğer ülkelerin yetkililerinin iletişiminin artırılması,  

 Eğitim ve öğretim alanında diğer ülke ve uluslararası kuruluşlarla iş birliği çalışmalarının 

sürdürülmesi, 

 İkili kültürel anlaşmalar çerçevesinde yabancı hükûmetler tarafından hükûmetimiz emrine 

verilen burs sayısının arttırılması, 

 Ülkeler ile ikili ilişkilerin geliştirilmesine yönelik eğitim alanındaki anlaşmaların arttırılması, 

 Ülkemizin eğitim sistemi ve diğer hususlar hakkında bilgi ve belge talebinin karşılanmasına 

devam edilmesi, 

 Teknik konulara ilişkin yurtiçi/yurtdışı görevlere ilgili personelin katılımının sağlanması. 

 Personelin ihtiyaç duyduğu alanlarda mesleki gelişiminin desteklenmesi. 
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Tablo 17: Harcama Yetkilisi İç Kontrol Güvence Beyanı 
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